Пояснювальна записка до рішення міської ради 

від 23 грудня 2025 року № 2908
 «Про бюджет Чортківської міської  територіальної громади на 2026 рік»

(код бюджету  19554000000)
         При складанні бюджету міської територіальної громади на 2026 рік враховано норми Бюджетного та Податкового кодексів України, Бюджетної декларації на 2026–2028 роки, схваленої постановою Кабінету Міністрів України від 27.06.2025 № 774, Закон України «Про Державний бюджет України на 2026 рік», основні прогнозні макропоказники економічного і соціального розвитку України на 2026–2028 роки, схвалені постановою КМУ від 06.08.2025 № 946 та інші  нормативні акти, що стосуються місцевих бюджетів та міжбюджетних відносин, а також показники, які визначені у прогнозі бюджету Чортківської міської територіальної громади, схваленому у 2025 році на 2026 – 2028 роки. 
          Проект рішення сформовано з урахуванням Типової форми рішення про місцевий бюджет, затвердженої наказом Міністерства фінансів України від 03.08.2018 № 668 зі змінами та доповненнями, а також підходів щодо кодування бюджетних програм, визначених наказом Міністерства фінансів України від 20.09.2017 № 793 зі змінами.

Соціально-економічний розвиток міської територіальної громади

          Чортківська міська територіальна громада — утворена у 2019 році шляхом приєднання кількох сільських рад до Чортківської міської ради і включає місто Чортків та навколишні села - Бичківці, Біла, Горішня Вигнанка, Пастуше, Росохач, Скородинці та Переходи. Громада займається місцевим самоврядуванням і активно впроваджує принципи безбар'єрності, посідаючи високі місця в національних рейтингах. У рейтингу громад України щодо впровадження безбар’єрності Чортківська громада посіла третє місце серед територіальних громад із населенням від 10 до 100 тисяч осіб. Високий результат є підтвердженням системної роботи над створенням комфортного середовища для всіх мешканців громади – людей з інвалідністю, літніх людей, батьків із візочками та мобільних і маломобільних груп.
          Структура бюджетоутворюючої промисловості громади характеризується такими галузями: текстильне виробництво (ТОВ «Біллербек Україна» перо-пухова фабрика), виробництво харчових продуктів (ПП «Чортківмолоко», ТОВ «Гольскі світ компані», ПРАТ «АГРО-ПРОДУКТ»), виготовлення виробів із деревини (Філія «Подільський лісовий офіс» Державного спеціалізованого господарського підприємства «Ліси України»), водопостачання і водовідведення (Чортківське ВУВКГ) та постачання електроенергії (ТОВ «СЕРЕТ-ІНВЕСТ»).

          З іноземними інвестиціями в місті здійснює виробничу діяльність підприємство ТОВ СЕ «Борднетце – Україна» (займається виготовленням кабельно-провідникової продукції до автомобілів) та ТОВ «Біллербек Україна».

          В 2025 році в громаді функціонує 1 497 суб’єктів малого та середнього бізнесу – фізичних та юридичних осіб.

          На території громади триває робота над створенням індустріального парку «Chortkiv West». Іноземні інвестори німецької компанії Layher прийняли рішення розпочати свою діяльність саме тут. Це перше представництво Layher в Україні. Компанія є світовим лідером у виробництві систем риштування. Її продукція охоплює не лише рамні та модульні конструкції, а й захисні системи (тимчасові дахи), спеціалізоване обладнання для сцен і трибун, сходові конструкції та вишки-тури. 
          Також до Чортківської громади приєднується українська вагова компанія та Харківська індустріальна група, які планують реалізувати масштабний інвестиційний проєкт на території парку. На першому етапі планується будівництво виробничих приміщень для промислових компаній, що входять до кластеру, на площі 20 га. Термін реалізації – 2026 рік. Очікувана кількість робочих місць – приблизно 340. На другому – зведення інноваційних та освітньо-дуальних центрів розвитку кластеру ще на 20 гектарах. Термін реалізації – 2027 рік. Очікувана кількість робочих місць – приблизно 280. Загальний обсяг інвестицій становитиме близько 30 мільйонів доларів США. 
          У серпні 2025 року на території індустріального парку  розпочато будівництво заводу з рафінації олії, який реалізує ТОВ «А. В. Експорт Імпорт», ставши першим підприємством парку, що передбачає потужності для рафінації, дезодорації та розливу олії, з завершенням першого етапу у 2025 році. В 2026 році планується реалізація другого етапу — будівництво цеху розливу олії потужністю 54 тис. пляшок/добу. Третій етап в 2028 році передбачає будівництво цеху приймання та переробки насіння соняшнику потужністю 150 т/добу.  
           Значну увагу Чортківська міська територіальна громада приділяє залученню інвестицій з енергозбереження, оскільки енергоефективність є однією з передумов сталого енергетичного розвитку громади та підвищення її енергонезалежності. Комплексна термомодернізація закладів соціальної сфери, розвиток відновлювальних джерел енергії, перехід на альтернативні види палива є пріоритетними завданнями для Чортківської міської ради. Постійно ведеться робота над можливостями збільшення фінансування проектів у цій сфері, тобто створюються відповідні фінансові інструменти у співпраці з міжнародними партнерами.       

           Завдяки участі у системі Європейської енергетичної відзнаки, Чортківська громада отримала доступ до револьверного фонду, впровадження інноваційних рішень для зменшення споживання енергоресурсів, участь у міжнародних грантових програмах та можливість залучення інвестицій. Варто підкреслити, що на цьому етапі впровадження ЄЕВ, Чортківська громада вже має змогу отримати грант у розмірі 160 тисяч швейцарських франків (понад 6 мільйонів гривень), які будуть спрямовані на реалізацію одного з проєктів з енергоефективності. Наступним кроком стане підготовка кількох конкретних проєктних пропозицій у сферах: відновлюваної енергетики, енергоефективності будівель, сталого міського транспорту, водопостачання та водовідведення, розвитку критично важливої інфраструктури. Співпраця з міжнародними партнерами відкриває для нашої громади нові перспективи та дозволяє впроваджувати актуальні європейські стандарти енергоефективності вже сьогодні.     
Завдяки діючій Програмі підтримки та ефективного розвитку ОСББ Чортківської міської територіальної громади,  ОСББ які впроваджують заходи з енергоефективності багатоквартирних будинків «Енергодім» Фонду енергоефективності, з бюджету Чортківської міської територіальної громади надається фінансова підтримка на безповоротній основі в розмірі не більше ніж 50% від суми договору підряду. Розмір відсотку затверджує у встановленому порядку постійно діюча комісія з розгляду заявок від ОСББ. Тим ОСББ, які є учасниками Програми «Енергодім» та отримали кредитні кошти з банківських установ, за кошти бюджету громади погашається 70% відсоткової ставки щомісячно протягом двох років кредитування.  Це створює максимально сприятливі умови для підвищення енергоефективності та розвитку ефективного власника житлового фонду. У громаді вже створено 160 ОСББ, що складає 73% від загального житлового багатоквартирного фонду і влада надає їм всебічні стимули для енергомодернізації будинків. На даний час вже три багатоквартирні будинки взяли  участь у програмі «Енергодім».                                                                                                                                                   
          Крім того, за грантові кошти у Чортківській громаді масово встановлюють сонячні панелі, переводять на альтернативні джерела заклади бюджетної сфери та об’єкти критичної інфраструктури.

          У одному з найбільших навчальних закладів громади - Чортківському ліцеї №7 завершено капітальний ремонт будівлі для енергозбереження, що включає утеплення фасаду, заміну вікон, модернізацію опалення і встановлення сонячних панелей, з вартістю проєкту близько 25 млн. грн., них 16,5 млн – кредит міжнародної корпорації NEFKO під 3% річних на чотири роки; 150 тисяч євро (орієнтовно 6 млн. грн) – безповоротний грант від Фонду Східноєвропейського партнерства з енергоефективності та довкілля (E5P); 2,5 млн грн – співфінансування з бюджету Чортківської громади. Завдяки цим інвестиціям ліцей щороку економить до 18% теплової енергії, а учні та педагоги отримали комфортні умови для навчання та роботи.

          А також триває капітальний ремонт харчоблоку. Загальна вартість робіт становить 13 млн. 577 тис. грн, із яких 2,9 млн. грн. – внесок громади. Необхідність оновлення харчоблоку назріла вже давно, особливо після завершення комплексної термомодернізації закладу. У межах оновлення харчоблоку заплановано:

- капітальний ремонт кухні та обідньої зали;

- повну заміну дверних блоків;

- модернізацію всіх інженерних мереж (системи холодного та гарячого водопостачання, каналізації, електроживлення й освітлення, встановлення нової вентиляції);

- оновлення всього технологічного обладнання як на кухні, так і в обідній залі.

Особливо важливо, що після завершення робіт харчоблок відповідатиме сучасним Державним будівельним нормам та вимогам інклюзивності, що зробить його повністю доступним і зручним для всіх учнів та працівників ліцею. 
          Невдовзі завдяки підтримці міжнародних партнерів стартуватиме реалізація унікального проєкту у Чортківській громаді – «Реконструкція навчальних закладів відповідно до підходу нульового енергоспоживання» (Nearly Zero Energy Renovations of School Buildings). Йдеться по повну термомодернізацію (і не тільки!) Білівського опорного закладу загальної середньої освіти.

          Грантову угору з Nefco – the Nordic Green Bank підписано на Міжнародній виставці та конференції ReBuild Ukraine у Варшаві. Проєкт фінансується Норвегією через Норвезьке агентство з розвитку та співробітництва Norad. Управляє проєктом багаторічний партнер Чортківської міської ради – NEFCO. Сума фінансування складе 3,2 мільйони євро.

          Оновлення школи відбуватиметься комплексно й сучасно: передбачено теплоізоляцію стін, цоколя, горища, підлоги, заміну вікон та дверей, внутрішній ремонт приміщень, капітальний ремонт санвузлів, ремонт системи водопостачання та каналізації, модернізацію систем вентиляції, опалення, освітлення, встановлення ґрунтового теплового насосу та фотоелектричної електростанції з системою накопичення, встановлення системи енергоменеджменту та енергомоніторингу, монтаж протипожежного захисту, заміна кухонного обладнання, будівництво пандусів та здійснення інших заходів щодо забезпечення безбар’єрного доступу до будівлі тощо.

          Реалізація проєкту має стратегічне значення для Чортківської громади, адже це черговий вагомий крок назустріч задекларованому наміру поступово перевести енергосистему громади на відновлювану енергетику до 2050 року у рамках підписаного меморандуму з міжнародною кліматичною організацією - 350.org.
Проєкт дозволить досягти вражаючих результатів у школі - 86% енергії для опалення та охолодження надходитиме з відновлюваних джерел; зменшення викидів CO₂ на 48,9 тонн щороку; питоме споживання енергії на опалення та охолодження – лише 6,3 кВт·год/м³.

          Чортківська громада впевнено продовжує впроваджувати проєкт «Сонячний Чортків», який стане першим масштабним і системним проєктом в Україні, спрямованим на переведення муніципального сектору міста на відновлювані джерела енергії.  Проєкт встановлення СЕС для потреб пологового та інфекційного відділень Чортківської центральної міської лікарні став переможцем конкурсу «Сонце для України» від Greenpeace Ukraine. Стабільне електропостачання критично важливе у даних відділеннях. Потужність сонячної електростанції становитиме 50 кВт. 

         На об’єктах комунальних некомерційних підприємств (центральна міська лікарня, центр первинної медико-санітарної допомоги, міська стоматологічна поліклініка) та соціального житлового комплексу «Чортків єднає» встановлено сонячні електростанції та установки збереження енергії, що допомагає значно економити електричну енергію. 
         Також на трьох об’єктах КП «Чортківське ВУВКГ» вже встановлені СЕС: насосна станція «Хлораторна» – 15 кВт; водозабір «Камінна» – 7 кВт, насосна станція у селищі Заводське – 10 кВт.  Проєкт уже довів свою ефективність: з червня по листопад завдяки сонцю вдалося зекономити понад 50 тисяч євро!   

         Вартість електроенергії продовжує зростати, тому питання енергоефективності та зменшення споживання енергоресурсів надважливе, особливо у час повномаштабного вторгнення російської федерації і постійних обстрілів української енергосистеми.   

Громада активно розвиває інвестиційну та туристичну привабливість через різні онлайн та офлайн інструменти. Тут функціонує Туристично-Інформаційний Центр – комунальне підприємство, що надає інформацію про туризм, культуру та події для підтримки і допомоги гостям та мешканцям громади.    

         Чортківський міський комунальний центр «Дорога в життя» спільно з громадською організацією «Батьків дітей та осіб з інвалідністю «Лебедята» уже не перший рік об’єднують свої зусилля заради підтримки та розвитку дітей і молоді з інвалідністю. І нещодавно їхня співпраця принесла чудові результати!

          У рамках конкурсу мінігрантів «Підтримка ініціатив спільнот» від благодійного фонду «Світло Реформації» вдалося залучити фінансування у розмірі 184,0 тис. гривень. Отримані кошти будуть спрямовані на облаштування арт-майстерні, де проходитимуть творчі майстер-класи для молодих людей з інвалідністю. Учасники зможуть спробувати себе в різних напрямах мистецтва: малюнок на склі та тканині, кулінарія, писанкарство, гончарство, виготовлення народної ляльки, миловаріння, плавлення воску, валяння вовни.

          Цей проєкт не лише розкриє творчий потенціал молоді, а й сприятиме їхній соціалізації та впевненості у власних силах. Після завершення ініціативи учасники планують організувати виставку-продаж своїх робіт, а виручені кошти передати на підтримку Збройних Сил України.
Дохідна частина бюджету
 Чортківської міської територіальної громади

При прогнозуванні дохідної частини бюджету громади на 2026 рік  було враховано основні прогнозні показники економічного та соціального розвитку громади, гендерні аспекти та кліматичні пріорітети, розрахунки податкової служби, бюджетні запити головних розпорядників, розрахунки комунальних підприємств.

          Показники дохідної частини бюджету громади  розроблені з урахуванням:

- зростання мінімальної зарплати у 2026 році з 1 січня - до 8 647,0 грн або на 8,08 відсотків та прожиткового мінімуму для працездатних осіб  - до 3 328,0 грн або на 9,9 відсотки.

- продовження вилучення до державного бюджету ПДФО з грошового забезпечення військовослужбовців;

- збереження   відрахувань з державного бюджету акцизного податку з пального до бюджетів громад;

- динаміки надходжень та стан виконання запланованих показників  за попередні роки (з початку повномасштабного втроргнення)  та 10 місяців 2025 року.          
          За січень – жовтень 2025 року бюджет міської територіальної громади  за доходами загального фонду (без урахування міжбюджетних трансфертів) виконаний на 101,2 відсотки, при плані 212 682,6 тис. грн до бюджету громади надійшло 215 248,9 тис. грн, додатково отримано 2 566,3 тис. грн.

          Найбільше перевиконання планових призначень відмічено по таких податках:  

- ПДФО, понад план отримано 1 925,0 тис. грн. Найбільші суми ПДФО сплачено такими платниками: ТОВ «Се Борднетце Україна», АТ «Укрзалізниця», ТОВ «Калина Фармінг», Чортківський медичний фаховий коледж, Чортківський гуманітарний педколедж.
- акцизному податку (+ 754,6 тис. грн. до плану); 
- земельного податку з юридичних осіб  (+116,8 тис. грн.).
У порівнянні з відповідним періодом 2024 року  власні надходження до загального фонду зросли на 11,8%, або на 33 682,9 тис. грн за рахунок росту ПДФО (+ 17 930,0 тис. грн.) акцизного податку (+ 9 891,6 тис. грн.) місцевих податків та зборів (+ 7 037,2 тис. грн.).
На 2026 рік дохідна частина бюджету сформована в загальній сумі    

353 578,5 тис. грн, в тому числі 341 381,3 тис. грн.  доходи загального фонду, 12 197,2 тис. грн – доходи спеціального фонду.

Власні доходи загального фонду плануються в сумі 288 588,0 тис. грн.

Порівняно з очікуваними  надходженнями 2025 року, власні доходи бюджету громади вцілому збільшуються на 28 616,0 тис. грн або на 11,1%.
Динаміку власних надходжень загального фонду бюджету за попередні роки та прогноз на 2026 наведено у наступній таблиці.                                         
                                                                                                                       млн. грн.
	Показники
	Факт 

2022 р


	% росту до 2021р
	Факт 2023р


	% росту до 2022р
	Факт 2024р


	% росту до 2023р
	Очікувані надходження 2025р
	% росту до 2024р
	Прогноз 

на 2026р
	% росту до 2025р

	Власні доходи
	236,5
	12,6
	289,0
	12,2
	223,2
	-7,7
	259,9
	11,6
	288,6
	11,1



          Як і в попередніх бюджетних періодах, основними складовими  загального фонду є  податкові надходження,  насамперед, податок на доходи фізичних осіб (ПДФО), податок на майно (плата за  землю, податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки та транспортний податок), єдиний податок, акцизний податок з роздрібного продажу підакцизних товарів,  а також  інші податки і збори.

Основним джерелом надходжень загального фонду є податок на доходи фізичних осіб, що становить 58,3% від показника доходів загального фонду 2026 року і прогнозується у сумі 168 269,0 тис. грн. 

Прогнозування ПДФО здійснювалось відповідно до податкового законодавства за ставкою 18 відсотків, враховуючи розмір мінімальної заробітної плати, прожитковий мінімум для працездатних осіб та посадовий оклад працівника І тарифного розряду.
При розрахунку прогнозу надходжень ПДФО із заробітної плати застосовано диференційований підхід до обрахунку надходжень по підприємствах недержавної форми власності, фізичних особах та по бюджетних установах. 

У порівнянні з очікуваним показником 2025 року, надходження у 2026 році зростуть на 18 649,3 тис. грн, або на 11,2%. 
Прогнозну суму податку на прибуток підприємств комунальної власності до бюджету громади на 2026 рік розраховано в сумі 40,0 тис. грн. Розрахунок здійснено з урахуванням збереження умов оподаткування, на підставі динаміки надходжень за попередні роки. За основу було взято розрахунки підприємств-платників, якими враховано прогнозний фінансовий результат їх діяльності. 
Бюджет громади наповнюють рентні платежі, що заплановані на наступний рік виходячи з динаміки їх поступлень. Надходження рентної плати за використання природних ресурсів прогнозується в сумі 343,5 тис. грн.
Показник надходження акцизного податку розраховано в сумі 37 300,0  тис. грн., з ростом до очікуваного показника  3 486,6 тис. грн.

Розрахунок надходжень акцизного податку з виробленого в Україні та ввезеного на митну територію України пального розраховано з урахуванням вимог діючого законодавства щодо спрямування частини акцизного податку з виробленого в Україні та ввезеного на митну територію України пального в розмірі 13,44 відсотка до бюджетів територіальних громад відповідно до затверджених часток з ростом до очікуваних надходжень у 2025 році на 2 065,9 тис. грн. 
 Прогнозні надходження акцизного податку з реалізації суб'єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів (алкогольних напоїв та тютюнових виробів) визначені з урахуванням надходжень за три попередні роки та розрахунків ДПС в обсязі 14 800,0 тис. грн, порівняно із очікуваним показником на 2025 рік збільшується на 1 420,8 тис. грн. 
Прогноз надходжень податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки здійснено у розрізі об’єктів житлової та нежитлової нерухомостей, юридичних та фізичних осіб, з урахуванням ставок податку, які прийняті рішеннями міської ради від 03.07.2025 року №2650/52/53/54/55 в сумі 12 580,0  тис. грн з ростом 866,8 тис. грн, або 10,7% до очікуваних надходжень.

Прогнозний показник плати за землю на 2026 рік становить 20 450,0 тис. грн, порівняно із очікуваним показником на 2025 рік, збільшується на 1 582,7 тис. грн. Розрахунок прогнозної суми проведено за підсумками фактичних надходжень за попередні роки та за ставками, визначеними рішеннями міської ради від 27.06.2023 №1517 «Про затвердження ставок орендної плати за земельні ділянки на території Чортківської міської територіальної громади», від 03.07.2025 року №2651 «Про встановлення ставок та пільг із сплати земельного податку на території Чортківської міської територіальної громади».
 Прогнозні надходження транспортного податку на 2026 рік здійснено на основі розрахунків ДПС в сумі 100,0  тис. грн. 

У 2026 році планується отримати 20,0 тис. грн туристичного збору, розраховано виходячи з фактичних надходжень за  останні роки та очікуване надходження у 2025 році.

Єдиний податок планується в сумі 44 800,0 тис. грн, з ростом до очікуваних поступлень 4 000,7 тис. грн., або 9,8%. Розрахунок проведено з урахуванням положень Податкового кодексу України, фактичних надходжень, кількості платників та з урахуванням росту мінімальної заробітної плати станом на 01.01.2026 року. Зростання надходжень прогнозується завдяки розширенню підприємницької діяльності фізичних осіб, збереженню сприятливих умов для малого бізнесу, а також активнішому залученню молоді та жінок до підприємництва. 

У структурі платників переважають фізичні особи - підприємці, серед них 52 % — чоловіки, задіяні у будівництві, ремонті, логістиці та транспорті, 48 % — жінки, які працюють переважно у сфері роздрібної торгівлі, освіти, краси, догляду та громадського харчування.

Єдиний податок залишається ключовим джерелом власних доходів громади, який забезпечує фінансову стійкість, розвиток місцевої економіки, створення робочих місць і надходження ПДФО.

Відповідно до розрахунків платників, з урахуванням збереження нормативу відрахування надходження частини чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств та їх об’єднань, які належать до спільної власності територіальних громад прогнозуються у сумі 55,0 тис. грн. Платниками цього податку у місті є КП «Чортківський ТІЦ» та КП «Чортківське ККП».
Надходження адміністративних штрафів планується майже на рівні очікуваних поступлень  поточного року в сумі 330,0 тис. грн.

Прогноз плати за надання адміністративних послуг здійснено на основі очікуваних надходжень поточного року з урахуванням розрахунків ЦНАП  в сумі 3 090,0 тис. грн.
Надходження від орендної плати за користування майном, що перебуває у комунальній власності здійснено шляхом аналізу діючих договорів, економічної ситуації та нових договорів прогнозується в сумі 230,0 тис. грн. 

По державному миту прогнозуються надходження на рівні очікуваних у 2025 році  в сумі 210,5 тис. грн. 

Інші надходження до бюджету міської територіальної громади прогнозуються в сумі 770,0 тис. грн. Формування цих доходів відбудеться за рахунок плати за користування місцем розташування рекламних засобів, орендної плати під тимчасовими торговельними об’єктами, та інших платежів, які не включено до доходів бюджету. 

До спеціального фонду бюджету міської територіальної громади плануються надходження в сумі 12 197,2 тис. грн. 

Основним джерелом формування спеціального фонду бюджету громади є власні надходження бюджетних установ, питома вага яких, у загальному обсязі надходжень спеціального фонду, складає 40,4 відсотки. Їх обсяг на 2026 рік- 4 932,2 тис. грн. (на основі бюджетних запитів головних розпорядників коштів бюджету). 

Крім того до спеціального фонду планується отримати 7 000,0 тис. грн коштів, які формують бюджет розвитку бюджету громади, в тому числі від відчуження майна комунальної власності - 2 000,0 тис. грн та від продажу земельних ділянок – 5 000 тис. грн. Питома вага цих надходжень становить 57,4%.

Також планується отримати екологічного податку в сумі 265,0 тис. грн, питома вага якого у надходженнях спеціального фонду становитиме 2,2%. Справляння екологічного податку здійснюється відповідно до розділу VIII Податкового кодексу України. Цей податок включений до складу загальнодержавних податків і зборів, та згідно з пп. 14.1.57 Податкового кодексу України екологічний податок визначено як платіж, що справляється з фактичних обсягів викидів у атмосферне повітря, скидів у водні об'єкти забруднюючих речовин, розміщення відходів.
Видаткова частина бюджету
В основу формування розрахункових показників бюджету громади покладено вимоги Бюджетного кодексу України (зі змінами), Закону України „Про Державний бюджет України на 2026 рік”, роз’яснення Міністерства фінансів України  та інші чинні нормативно-правові акти України.

Під час складання видаткової частини бюджету громади на 2026 рік враховані  обсяги видатків, необхідні для забезпечення стабільної роботи установ та закладів соціально - культурної сфери, надання соціальних гарантій для малозахищених категорій громадян, підтримки в належному стані об’єктів житлово-комунального господарства.

Розрахунки видатків проведено з урахуванням необхідності подальшої оптимізації мережі, раціонального витрачання бюджетних коштів та поступового залучення інших джерел доходів.

При розподілі видатків між бюджетними програмами та розпорядниками коштів бюджету міської територіальної громади  на 2026 рік враховано, в першу чергу, необхідність забезпечення в повному обсязі бюджетними призначеннями соціально-захищених видатків, а також обґрунтування розпорядників бюджетних коштів до бюджетних запитів.

Соціальні стандарти на 2026 рік: розмір мінімальної заробітної плати 8647 грн., посадовий оклад працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки з 01.01.2026 року - 3470 грн., прожитковий  мінімум на одну особу в розрахунку на місяць становить 3 209 гривень.

Індексація грошових доходів буде здійснюватися в межах фонду оплати праці  відповідно до статті 35 ЗУ «Про Державний бюджет України на 2026 рік».
Загальний обсяг видатків бюджету громади на 2026 рік обрахований в сумі  351 048,3 тис. гривень. Видатки загального фонду становитимуть 313 246,8 тис. грн., або 89,2% загального обсягу видатків; спеціального – 37 801,5 тис. грн., або 10,8% загального обсягу видатків бюджету міської територіальної громади, з них обсяг публічних інвестицій - 29 454,3 тис. грн. (77,9%).
В проєкті бюджету  міської територіальної громади передбачені кошти резервного фонду в сумі 3 000,0 тис.грн., що становить 0,96 % видатків загального фонду бюджету, оборотного залишку бюджетних коштів – 100,0 тис.грн, що становить 0,032%  видатків загального фонду бюджету.

Надходження та витрати бюджету громади збалансовані.

Державне управління
По державному управлінню, за загальним фондом бюджету, заплановано видатки в сумі 43 152,0 тис.грн., які  розподілено між апаратом міської ради, управлінням освіти, молоді та спорту, управлінням соціального захисту та охорони здоров’я, службою у справах дітей,  управлінням культури та мистецтв, управлінням комунального господарства та фінансовим управлінням.
Фонд оплати праці розрахований, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 р № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» (зі змінами) та виходячи із мінімальної заробітної плати 8 647 грн. з 01 січня 2026 року.  При розрахунку фонду оплати праці включено обов’язкові виплати, матеріальна допомога на оздоровлення при наданні щорічної відпустки,  надбавки стимулюючого характеру, відповідно до нормативно-правових актів.
Із вказаної суми на оплату праці з нарахуваннями спрямовано – 40 132,6 тис.  грн., на комунальні послуги та енергоносії – 1 582,3 тис. грн., інші поточні видатки – 1 437,1 тис.грн. (поточний ремонт обладнання, послуги зв’язку, придбання канцелярських та господарських товарів, оплату відряджень, обслуговування програмного забезпечення та ін.). 

 Крім того, на організаційне, інформаційно-аналітичне та матеріально-технічне забезпечення діяльності  апарату міської  ради у 2026 році передбачено 35,0 тис.грн. за спеціальним фондом (власні надходження). Видатки спрямовано на оплату послуг (крім комунальних).
Окрім того по КПКВК 0180 «Інша діяльність у сфері державного управління» передбачено видатки у сумі  1 130 тис. грн.,  з яких:
1 050,0 тис. грн. по Програмі розвитку місцевого самоврядування та міжнародного співробітництва;

80 тис. грн. спрямовують на реалізацію Програми сприяння виконання рішень судів, інших виконавчих документів та сплати судового збору.
Освіта 
На утримання установ освіти передбачено кошти в сумі  121 422,3 тис. грн., 
з них по загальному фонду – 114 358,1 тис. грн., по спеціальному  7 064,2 тис. грн. 

По загальному фонду бюджету видатки розподілено для фінансування
- закладів дошкільної освіти (7 закладів) –  56 652,4 тис. грн.; 
- закладів загальноосвітньої середньої освіти (9 закладів) –  46 823,7 тис. грн.; 
- позашкільної освіти (1 заклад) – 5 829,3 тис. грн.;
- інших закладів у сфері освіти (централізована бухгалтерія) – 3 041,8 тис. грн.

· центру професійного розвитку педагогічних працівників – 1 137,1 тис. грн.;
- програм у сфері освіти – 680,0 тис. грн. (Програма розвитку освіти, фізичної 
  культури та спорту);
- інклюзивно-ресурсного центру – 190,2 тис. грн.;
-надання допомоги дітям сиротам та дітям, позбавлених батьківського піклування, яким виповнилося 18 років  заплановано - 3,6 тис. грн.;
У структурі видатків закладів освіти  за загальним фондом найбільшу питому вагу займають видатки на оплату праці з нарахуваннями  - 77 264,2 тис. грн. (67,6 %).
Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв - 19 257,7 тис.грн. (16,8%), на харчування дітей - 9 450,0 тис.грн. (8,3%), інші видатки – 8 386,2 тис.гривень.
Власні надходження бюджетних установ освіти становлять  3 972,1 тис. грн, за рахунок:

- плати за послуги, що надаються бюджетними установами (батьківська плата у дошкільних та загальноосвітніх закладах) – 3 616,0 тис.грн. (на продукти харчування); 
- плати за послуги, що надаються бюджетними установами (позашкільна освіта) – 210,0 тис.грн. (на оплату енергоносіїв – 100,0 тис.грн., придбання та послуги – 110,0 тис.грн.);  
- плати за оренду приміщень – 60,6 тис. грн. та від реалізації майна (крім нерухомого майна) – 85,5 тис. грн. (на придбання товарів для потреб закладів загальної середньої та дошкільної освіти).
Капітальні  видатки (публічні інвестиції)  плануються  в сумі 3 092,1 тис.грн. на реалізацію проеку: 
- нове будівництво спортивного залу з вбудованою спорудою подвійного призначення (з функціями протирадіаційного укриття) для Білівського опорного закладу загальної середньої освіти І–ІІІ ступенів - 2 250,0 тис. грн.;
- співфінансування улаштування систем пожежної сигналізації, системи оповіщення, систем централізованого пожежного спостерігання в приміщеннях Чортківського ліцею №1 - 750,0 тис. грн. та  забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа» - 92,1 тис.гривень. 

 В системі дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти відповідно до потреб та запитів мешканців щодо доступної і якісної освіти, яка забезпечує повноцінний розвиток кожної дитини громади, за рахунок коштів бюджету громади, планується чисельність працівників в кількості 859 штатних одиниць, серед яких: 702 – жінки та 157 – чоловіки. 
Передбачається, що протягом 2026 року ними буде створено та забезпечено комплекс умов для ефективного розвитку 482 дівчаток та 338 хлопчиків під час їх виховання у дошкільних навчальних закладах громади, 1 890 хлопців та 1 239 дівчат будуть забезпечені належними умовами навчання та отримають відповідний рівень знань у закладах загальної середньої освіти; для  167 хлопців та 456 дівчат будуть проведені заходи для задоволення їх інтересів та схильностей, здобуття додаткових знань, умінь та навичок, розвитку їх інтелектуальних потенційних можливостей та сприяння майбутньому професійному вибору особистості у закладах позашкільної освіти.
Фізична культура і спорт
На утримання фізичної культури і спорту в бюджеті громади  на 2026 рік  планується передбачити видатки в сумі 4 516,6 тис. грн., з них за рахунок коштів загального фонду – 4 480,0 тис. грн., спеціального фонду – 36,6 тис. грн.
На утримання дитячо-юнацької спортивної школи передбачаються кошти в сумі 3 766,6 тис. грн., по загальному фонду – 3 730,0 тис. грн., з них на оплату праці з нарахуваннями – 3 086,6 тис. грн., на оплату енергоносіїв - 185,0 тис. грн. 

По Програмі розвитку освіти, фізичної культури та спорту передбачено видатки у сумі 950,0 тис. грн., (в тому числі 200 тис. по дитячо-юнацькій спортивній школі) для  розвитку здібностей у 226 дітей та молоді громади, з яких 55 дівчаток та 171  хлопчик. 


Реалізація програм у сфері фізичної культури і спорту сприятиме підвищенню рівня регулярної фізичної активності, зміцненню здоров’я та соціальної згуртованості громади, а також формуванню активного способу життя серед дітей та молоді.
Соціальний захист та соціальне забезпечення
Обсяг видатків на соціальний захист та соціальне забезпечення громади на 2026 рік  складає 27 348,0 тис. гривень.
На утримання Територіального центру соціального обслуговування громадян передбачаються  видатки в сумі  8 153,4 тис. грн, в тому числі по загальному фонду – 8 112,4 тис. грн., з них на оплату праці з нарахуваннями– 6 368,4 тис. грн.,   енергоносії – 344,0 тис. грн., по  спеціальному  фонду – 41,0 тис. грн. (власні надходження бюджетних установ).
         З метою забезпечення комплексної підтримки та соціального захисту найвразливіших категорій населення, включаючи людей похилого віку, осіб з інвалідністю, малозабезпечені сім’ї та одиноких громадян, покращення їхнього фізичного, психологічного та соціального стану на реалізацію Програми «Милосердя»  плануються видатки у сумі 400 тис. грн.,  Програми  «Університет народної освіти» - 500 тис. грн.. Програми спрямовані  на створення рівного та інклюзивного освітнього середовища, яке забезпечує рівні можливості для жінок та чоловіків. Забезпечити безперервний доступ громадян до освіти, розвитку компетенцій та активного громадського життя шляхом організації освітніх, культурних і просвітницьких заходів для всіх вікових і соціальних груп населення, а саме для людей літнього віку.                         

       Передбачається, що протягом 2026 року будуть забезпечені соціальним обслуговуванням 400 осіб похилого віку, з яких: 298  жінок та 102 чоловіків, а також буде надана соціальна допомога 15 сім’ям зі складними життєвими обставинами, серед яких 15-жінок, 5-чоловіків та 20 дітей. 

         На утримання міського комунального центру «Дорога в життя», який надає соціальні, реабілітаційні та підтримуючі послуги дітям і особам з інвалідністю, буде направлено – 4 310,2 тис. грн., з них на оплату праці з нарахуваннями – 2 979,3 тис. грн.,   енергоносії – 207,0 тис. грн. Центр налічує 45 осіб, з них дітей з інвалідністю 28, серед яких 19 хлопчиків  та 17  дівчат. Крім того, соціальні послуги отримують 17 осіб з інвалідністю старше 18 років, з яких 8 - чоловіки та 9 - жінки. «Дорога в життя» функціонує як  простір, де поєднуються медична, соціальна, освітня та психологічна допомога.
         На реалізацію цільової Програми соціальної підтримки жителів громади «Турбота» передбачено кошти в сумі 13 500 тис. грн., це кошти на:
- компенсаційні виплати на пільговий проїзд автомобільним та залізничним транспортом окремим категоріям громадян; компенсацію вартості встановлених надгробків військовослужбовцям; адресну грошову допомогу жителям громади; грошову допомогу особам, які хворіють на рідкісні захворювання; матеріальну допомогу на лікування та реабілітацію військовослужбовців; підтримку БО «Дім милосердя», БС «Карітас», ГО «Товариства Червоного Хреста України»;
грошову компенсацію фізичним особам, які надають соціальні послуги; забезпечення безоплатного і пільгового відпуску лікарських засобів; матеріальну та натуральну допомогу людям з інвалідністю, особам похилого віку, членам сімей загиблих захисників, малозабезпеченим особам; забезпечення дровами членів сімей військовослужбовців; надання пільг населенню на оплату житлово-комунальних послуг; надання пільг окремим категоріям громадян з оплати послуг зв'язку.
Крім того, по Програмі захисту прав дітей та розвитку сімейних форм виховання передбачено  150 тис. гривень.
Також передбачено  субвенцію з обласного бюджету Тернопільської області в сумі 1 234,4  тис. грн., це на:

медичне  обслуговування осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи; доплату до пенсії ветеранам   ОУН-УПА, допомога членам сімей загиблих в Афганістані; надання допомоги членам сімей загиблих під час проведення АТО, в тому числі сім’ям загиблих Героїв громад; виплати сім’ям загиблих з числа ВПО; компенсаційні виплати особам з інвалідністю на бензин, ремонт, техобслуговування автомобілів, мотоколясок.                                                                                                                                                                                                                          

Охорона здоров’я
Відповідно до Бюджетного кодексу України видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв, місцеві програми розвитку та підтримки комунальних закладів охорони здоров’я, зокрема, щодо оновлення матеріально-технічної бази, капітального ремонту, реконструкції, а також надання населенню медичних послуг та інші заходи в рамках місцевих програм в охороні здоров’я плануються за рахунок коштів бюджету міської територіальної громади. 

Бюджетом громади на галузь «Охорона здоров’я» передбачено видатки у сумі 27 553,5 тис. грн., з них по загальному фонду – 15 160 тис. грн. 

З вищевказаної суми на оплату за спожиті енергоносії  для КНП «Чортківська центральна міська лікарня» -  10 000,0 тис. грн., по Програмі «Здорова громада» на покращення надання послуг у сфері охорони здоров’я – 
2 500,0 тис. грн.
Стаціонарне відділення центральної міської лікарні обслуговує 15 400 пацієнтів, 
з яких 8400 - жінки та 6900 - чоловіки. 

Амбулаторне відділення обслуговує 100300 пацієнтів, з яких 59800 — жінки та 40500 — чоловіки. Серед відвідувачів амбулаторії значну частку становлять діти та особи похилого віку (58000 і 20000 відповідно).
          По спеціальному фонду бюджету (капітальні видатки)  планується 8 929,5 тис. грн. на підготовку та реалізацію публічних інвестиційних проектів, а саме

- ремонт приймально - діагностичного відділення та відділення анестезіології та інтенсивної терапії КНП «Чортківська ЦМЛ» - 4 833,2 тис. грн.;

- ремонт із впровадженням заходів по енергозбереженню будівель поліклініки та лікарні КНП «Чортківська центральна міська лікарня» - 4 096,3 тис. грн.

На фінансування КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги» передбачено 2 000,0 тис. грн., з них  на оплату енергоносіїв та комунальних послуг – 800,0 тис. грн., на виконання програми «Здорова громада» – 1 200,0 тис. грн. Передбачається, що протягом 2026 року буде надано первинної медичної допомоги за місцем проживання (перебування) 34 984 декларантам, а саме:  19 111 жінкам та 15 873 чоловікам (з них діти віком до 17 років - 6 500) .
         По спеціальному фонду бюджету (капітальні видатки)  планується 3 464,0 тис. грн. на підготовку та реалізацію публічних інвестиційних проектів, а саме
- створення медичної інфраструктури у селі Переходи - 3 324,0 тис. грн.;

- придбання електромобілів із зарядною станцією для надання первинної медичної допомоги у сільській місцевості - 140,0 тис. грн.;

На фінансування КНП «Чортківська міська стоматологічна поліклініка» передбачено 660,0 тис. грн., з них 260,0 тис. грн. на оплату енергоносіїв та комунальних послуг. Стоматологічна поліклініка  планує обслуговувати  у 2026 році 4139 пацієнтів, з яких 3110 — жінок та 1020 — чоловіків. 
Крім того, по Програмі «Турбота»  передбачено 200,0 тис. грн. на забезпечення лікування та зубопротезування  220 військовослужбовцям громади, які брали (беруть) участь у захисті України та членів їх сімей, членів сімей загиблих захисників України.

На виконання Програми «Створення безбар’єрного простору»  передбачено 200,0 тис. грн на улаштування пандусів.

Формування видатків здійснюється з урахуванням гендерної рівності та забезпечення рівного доступу жінок і чоловіків до медичних послуг незалежно від статі.
Культура і мистецтво
 Видатки бюджету громади у цій сфері спрямовуються на:

утримання та забезпечення діяльності закладів культури громади (будинки культури, бібліотеки, мистецькі школи); проведення культурно-мистецьких заходів загальноміського та локального рівня, у тому числі в старостинських округах; підтримку аматорських творчих колективів та збереження історико-культурної спадщини.
        
Видатки у сфері культури передбачаються в сумі 28 560,6 тис. грн., з них по загальному фонду – 26 213,1 тис. грн., спеціальному – 2 347,5 тис. грн.,  в тому числі на реалізацію публічних інвестиційних проектів – 1 500,0 тис грн. 
(Центр пам’яті «Синергія культур. Єврейська спадщина»).
       
Гендерні аспекти: рівний доступ жінок і чоловіків, дівчат і хлопців до участі в культурних заходах та гуртках; створення безпечного, інклюзивного культурного середовища для різних вікових та соціальних груп населення.

На  надання спеціалізованої освіти мистецькій школі передбачено 11 179,2  тис. грн., з них 10 421,7 тис. грн. по загальному фонду та 757,5 тис. грн. по спеціальному. На оплату праці з нарахуваннями планується - 9 150,2 тис.грн., на оплату енергоносіїв – 482,5 тис.грн. На 2026 рік до мистецької школи зараховано 309 учнів, з яких 189 — дівчата та 111 — хлопці. Загалом, гендерна рівність у контексті навчання в нашій школі забезпечується рівним доступом до освітніх послуг для всіх учнів незалежно від статі.
На діяльність бібліотек – 4 297,0 тис. грн., в тому числі  100,0 тис. грн. на поповнення бібліотечного фонду. По загальному фонду видатки складатимуть  4 267,0 тис.грн, з них на оплату праці з нарахуванням - 3 656,6 тис.грн., оплату енергоносіїв - 208,4 тис.грн. та по спеціальному фонду - 30,0 тис.грн.
 Протягом 2026 року бібліотека планує обслуговувати  3259 читачів, з яких 2516 - жінки та 743 - чоловіки. 
На забезпечення діяльності музею - 371,5 тис. грн., з них для оплати праці з нарахуванням – 225,7 тис. грн., оплати енергоносіїв – 109,8 тис. грн.

Для забезпечення діяльності будинків культури – 8 509,8 тис. грн. з них по загальному фонду - 8 449,8тис.грн.,  по спеціальному фонду - 60,0 тис. грн. На оплату праці з нарахуванням планується видатків 7 338,3 тис.грн., на оплату енергоносіїв – 359,5 тис.грн. 
 На забезпечення діяльності інших закладів в галузі культури і мистецтв (централізована бухгалтерія) планується 1 203,1 тис. грн., з них на заробітну плату з нарахуванням - 1 153,1 тис. грн., поточні видатки – 50,0 тис.грн.
Для створення умов та  сталого розвитку культури територіальної громади шляхом збереження та популяризації культурної спадщини, підтримки місцевих культурних ініціатив і забезпечення рівного доступу мешканців до культурних послуг планується на реалізацію Програми розвитку культури  850,0 тис. грн.. 
З метою забезпечення ефективного розвитку туристичної сфери  у громаді, її історико-культурної спадщини та проведення комплексу  масових заходів туристичного, просвітницького характеру з бюджету громади на виконання Програми фінансової підтримки КП «Чортківський туристично-інформаційний центр» та розвитку туризму заплановано фінансування у сумі 650,0 тис. грн.

Житлово-комунальне господарство 
На житлово-комунальне господарство  передбачено  77 617,8 тис. грн., в тому числі по загальному фонду – 68 963,8 тис.грн., з них на благоустрій населених пунктів – 43 940 тис. грн., утримання та ремонт автомобільних доріг – 17 300,0 тис. грн., забезпечення ремонту водопровідної мережі – 3 000,0 тис.грн., заходи у сфері автотранспорту - 1 510,0 тис.грн.; підтримку та ефективний розвиток ОСББ – 1 500 ,0 тис. грн.; управління відходами на території громади – 800,0 тис. грн.;
здійснення поховань військовослужбовців, учасників бойових дій -650,0 тис. грн.; 
інші Програми - 263,8 тис.грн.. 
та  по спеціальному фонду –   8 654,0  тис.гривень, з них на
- підготовку та реалізацію публічних інвестиційних проектів / програм публічних інвестицій за рахунок коштів місцевого бюджету в галузі житлово-комунального господарства – 5 789,0 тис.грн. (Реконструкція каналізаційної мережі по вул. Залізнична, Січових Стрільців, Шопена, Стрімка, Замкова мікрорайону "Залізничний")
- поповнення статутного капіталу комунальних підприємств - 2 600,0 тис. грн.;

- охорону навколишнього природного середовища  – 265,0 тис. грн..
Вцілому видатки ЖКГ мають прямий соціально-економічний ефект – покращують якість життя мешканців, підтримують зайнятість і формують безпечне, чисте та комфортне середовище громади, що дає змогу щороку наближатися до досягнення стратегічних цілей розвитку громади.

Інші  видатки  бюджету
По головному розпоряднику коштів Чортківська міська рада, планується спрямувати кошти на Програми: «Обороноздатність» - 3 000,0 тис. грн.; соціальної  підтримки  ветеранів та членів їх сімей «Турбота» - 2 750,0 тис. грн.; підтримки КП «Агенція місцевого економічного розвитку» - 1300,0 тис. грн.; розвитку просторового планування та історичного середовища - 800 тис. грн.; інформатизації громади  – 787,8 тис. грн.(з них 87,8 тис. по ЖКГ); управління комунальним майном  та землями громади – 400,0 тис. грн.; захисту жителів і територій від  надзвичайних ситуацій   техногенного та природного характеру – 280,0 тис. грн.; безпечна громада - 140 тис. грн. (з них 120,0 тис. по ЖКГ).
         По спеціальному фонду бюджету (капітальні видатки)  планується  на підготовку та реалізацію публічного інвестиційного проекту Нове будівництво зовнішніх мереж водопостачання та побутової каналізації частини території індустріального парку "CHORTKIV-WEST"- 6 679,7 тис. грн..
Крім того, резервний фонд на 2026 рік складатиме 3 000,0 тис. грн., членські внески до асоціацій органів місцевого самоврядування  – 100,0 тис.   грн., обслуговування місцевого боргу – 28,7 тис. грн.
Також на 2026 рік передбачено іншу субвенцію Колиндянській  сільській територіальній громаді в сумі 460,8 тис. грн. та Товстенській селищній територіальній громаді в сумі 93,3 тис. грн. для фінансування комунальних установ «Центр надання  соціальних послуг» (відшкодування вартості перебування осіб похилого віку та осіб з інвалідністю, громадян Чортківської громади) та Чортківській районній раді на здійснення фінансової підтримки Чортківського районного комунального підприємства «Трудовий архів» у сумі 100,0 тис. гривень.
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