                            Додаток 
                     до рішення міської ради

від   грудня 2020 р.№


ПРОГРАМА

організації громадських робіт для тимчасової зайнятості населення 
Чортківської міської територіальної громади на 2021 -2023 роки
 (назва програми)
1.Паспорт програми.
	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Управління соціального захисту населення, сім’ї та праці Чортківської міської ради, управління комунального                                                       господарства Чортківської міської ради,

	2.
	Дата, номер і назва нормативно-правового акта про розроблення програми
	Закон України «Про місцеве самоврядування», стаття 31 ЗУ «Про зайнятість населення», Порядок організації громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру, затвердженого ПКМ України від 29 березня 2013 р. №175

	3.
	Розробник програми
	управління комунального                                                       господарства Чортківської міської ради, управління соціального захисту населення, сім’ї та праці Чортківської міської ради, міська рада

	4.
	Співрозробники програми
	 Чортківська міська рада, управління комунального господарства  Чортківської міської ради, районний центр зайнятості,

	5.
	Відповідальний виконавець програми
	управління комунального                                                       господарства Чортківської міської ради, управління соціального захисту населення, сім’ї та праці Чортківської міської ради, міська рада

	6.
	Учасники програми
	управління комунального                                                       господарства Чортківської міської ради, Чортківська міська рада , управління соціального захисту населення, сім’ї та праці Чортківської міської ради, Чортківське ККП, районний центр зайнятості, територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) міста Чорткова, КП «Ритуальна служба», КП «Благоустрій», КП «Чортків дім», ВУВКГ, КП «Парковий культурно- спортивний комплекс»

	7.
	Термін реалізації програми
	2021-2023 роки

	7.1.
	Етапи виконання програми
(для довгострокових програм)
	
-



	8.
	Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні програми (для комплексних програм)
	          міський бюджет

	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього,

у тому числі:
	420,0 тис.грн.

	9.1.
	коштів міського бюджету
	210,0 тис.грн.

	
	коштів інших джерел
	210,0 тис.грн.


     2.Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямовано Програму
        Необхідність прийняття Програми організації громадських робіт виникла відповідно до Закону України  «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 31 Закону України «Про зайнятість населення», Порядку організації громадських та інших робіт тимчасового характеру, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 20 березня 2013 р. №175, для забезпечення тимчасової зайнятості населення, передусім осіб, зареєстрованих як безробітні.

       Громадські роботи, що відповідають потребам Чортківської громади міста або задовольняють суспільні потреби територіальної громади організовуються управлінням соціального захисту населення, сім’ї та праці, міською радою за участю районного центру зайнятості, що реалізує державну політику у сфері зайнятості населення та трудової міграції, на договірних засадах.
       Оплачувані громадські роботи організовують з метою надання тимчасової роботи громадянам, які втратили роботу і заробіток у першу чергу – безробітним, а також молоді у період до призову на військову службу, випускникам загальноосвітніх шкіл до направлення їх центром зайнятості на професійну підготовку, учнівській та студентській молоді у вільний від навчання час, які проходять перенавчання за направленням державної служби зайнятості у вільний від навчання час, зайнятим трудовою діяльністю, які виявили бажання працювати у вільний від основної роботи час.

       Організація громадських робіт – важлива ланка, яка зменшуватиме напругу на ринку праці та сприятиме залученню безробітних до суспільно-корисної праці, підтримці трудової мотивації та зменшенню негативного впливу безробіття на особистість, додатковій соціальній підтримці.
                                            3.Мета Програми
       Метою Програми є організація і затвердження видів громадських робіт, забезпечення зайнятості населення , заходів щодо поліпшення ситуації на ринку праці.
       Програмою визначається наступний перелік видів оплачуваних громадських робіт, що матимуть суспільно-корисну спрямованість, відповідатимуть потребам громади міста, нададуть додаткову соціальну підтримку і забезпечать тимчасову зайнятість осіб, які шукають роботу:

-благоустрій та озеленення території міста, об’єктів соціальної сфери, кладовищ, зон відпочинку і туризму, культурних споруд придорожніх смуг;

-утримання автомобільних доріг, що належать до комунальної власності міста;

-роботи, пов’язані з ремонтом  вулично-дорожньої мережі на території міста;

-прибирання та збір вторинної сировини в громадських місцях та зонах відпочинку міста, придорожніх смугах;

-впорядкування території міста з метою ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, визнаних такими у встановленому порядку;

-надання послуг і супроводу, догляду, обслуговування соціально-медичного патронажу осіб з інвалідністю, надання допомоги сім’ям, члени яких загинули, постраждали чи є учасниками антитерористичної операції;

-роботи по формуванню особових справ отримувачів всіх видів соціальних допомог, субсидій та пільг;

-роботи по веденню архіву для УСЗН СП Чортківської міської ради;

-кур’єрська доставка товарів першої необхідності людям похилого віку;

-виготовлення засобів індивідуального захисту від інфекційних захворювань. 

4.Основні завдання та заходи щодо реалізації Програми
          Основним завданням Програми є організація оплачуваних громадських робіт, їх проведення, тимчасова зайнятість громадян, забезпечення задоволення потреб людини у праці, вирішення соціальних проблем, залучення до суспільно-корисної праці незайнятих громадян, підвищення рівня життя.

                             5. Фінансове забезпечення Програми
          Для забезпечення реалізації Програми виникає необхідність фінансування оплачуваних громадських робіт за рахунок коштів міського бюджету та коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття відповідно 50% і 50% згідно Порядку організації громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру, затвердженого ПКМ України від 29 березня 2013 р. №175.
                              6. Очікувані результати виконання Програми
          Реалізація Програми дасть можливість вирішити конкретні завдання щодо організації оплачуваних громадських робіт, їх проведення, тимчасової зайнятості громадян, якості обслуговування громадян міста.
Ресурсне забезпечення  Програми
 організації громадських робіт для тимчасової зайнятості населення  Чортківської міської територіальної громади    на  2021 – 2023 роки
 (назва програми)

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    тис. гривень

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	
	Усього витрат на виконання програми 

	
	
	

	
	2021 рік
	2022 рік
	  2023 рік
	

	Обсяг ресурсів, усього, 

у тому числі:
	140,0
	140,0
	        140,0
	420,0

	міський бюджет
	70,0
	70,0
	70,0
	210,0

	Обласний, районні бюджети
	-
	-
	-

	-

	бюджети сіл, селищ, міст 
	-
	-
	-

	-

	кошти не бюджетних джерел
	70,0
	70,0
	       70,0

	210,0


Напрями діяльності та заходи  Програми 
організації громадських робіт для тимчасової зайнятості населення  Чортківської міської територіальної громади          на 2021 – 2023 роки
 (назва програми)
	№ з/п


	Назва напряму діяльності (пріоритетні завдання)
	Перелік заходів програми
	Строк виконання заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис. гривень, у тому числі:
	Очікуваний результат  диференційовано з розбивкою за роками

	
	
	
	
	
	
	            2021 р. -70,0
	

	
	
	
	
	
	
	 2022 р. - 70,0
	

	
	
	
	
	
	
	2023 р. – 70,0
	

	1.
	Організація громадських робіт для тимчасової зайнятості населення Чортківської міської територіаль-

ної громади
	-благоустрій та озеле- нення території міста та населених пунктів Чортківської міської територіальної громади,

-об’єктів соціальної сфери, кладовищ, зон відпочинку і туризму, культурних споруд при- дорожніх смуг; 
-утримання  автомобіль- них доріг, що належать до комунальної власності міста та громади;
-роботи, пов’язані з ре- монтом вулично-дорож-ньої мережі на території міста та громди;
-прибирання та збір вторинної сировини в громадських місцях та зонах відпочинку міста та в населених пунктах громади, придорожніх смугах;
-впорядкування території міста та населених пунктів громади з метою ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, визнаних такими у встановленому по рядку
	2021 рік
2022 рік

2023 рік


	Міська рада , 

Чортківський ККП ,
ВУВКГ,
 КП «Парковий

культурно-спортивний комплекс», КП «Ритуальна служба», КП «Благоустрій» , КП «Чортків дім» .  
        -«-
        -«-

	міський бюджет
     -«-

     -«-
	40,0  в .ч.:
Міська рада              -6, 

Чортківський ККП - 6,
ВУВКГ                    - 5,
КП «Парковий культурно-
спортивний комплекс» -5, 
КП «Ритуальна служба»-5, КП «Благоустрій»        -8,
 КП «Чортків дім»       -5,  

40,0, в .ч.
Міська рада              -6, 

Чортківський ККП - 6,
ВУВКГ                    - 5,
КП «Парковий культурно-
спортивний комплекс» -5, 
КП «Ритуальна служба»-5, КП «Благоустрій»        -8,
 КП «Чортків дім»       -5,  

40,0  в т.:
Міська рада              -6, 

Чортківський ККП - 6,
ВУВКГ                    - 5,
КП «Парковий культурно-
спортивний комплекс» -5, 
КП «Ритуальна служба»-5, КП «Благоустрій»        -8,
 КП «Чортків дім»       -5,  


	організація оплачуваних громадських робіт, їх про- ведення, тимчасова зайня-
тість громадян Чортківської міської територіальної громади, забезпечення задоволення потреб людини у праці, вирішення соціа- льних проблем, залучення до суспільно-корисної праці незайнятих громадян міста та громади, підвищення рівня життя.


	2.


	Організація громадських робіт для тимчасової зайнятості населення Чортківської міської територіаль-ної громади в управлінні соціального захисту сім’ї та праці Чортківської ради
	-роботи по формуванню особових справ отриму- вачів всіх видів соціаль- них допомог, субсидій та пільг;

-роботи по веденню архіву для УСЗН СП Чортківської міської ради

	2021 рік

2022 рік

2023 рік

	Управління соціального захисту Чортківської міської ради
-«-
          -«-
	міський бюджет
	25,0

25,0

25,0


	покращення рівня життя громадян, упорядкування ведення архівних  справ в УСЗН СП Чортківської міської ради,


	3.


	Організація громадських робіт для тимчасової зайнятості населення Чортківської міської те-риторіальної громади в територіаль- ному центрі соціального обслугову-вання (нада-ння соціаль-них послуг) міста Чорткова 
	-надання послуг і супроводу, догляду, обслуговування соціально-медичного патронажу осіб з інвалідністю, надання допомоги сім’ям, члени яких загинули, постраждали чи є учасниками  антитерорис-тичної операції; кур’єрська доставка товарів першої необхідності людям похилого віку

	2021 рік
2022 рік

2023 рік

	Територіальний центр соціального обслуговува-ння (надання соціальних послуг) міста Чорткова
        -«-
	міський бюджет

	                 5,0
                 5,0

                 5,0


	Залучення до суспільно-корисної праці незайнятих громадян міста та громади, підвищення соціальної захищеності громадян міста та громади.



Секретар міської ради                                                                                                                 Я.П.ДЗИНДРА
