                                Пояснювальна записка 

                    до фінансового плану на  2022 рік.
     Комунальне некомерційне підприємство «Чортківська центральна міська лікарня» Чортківської міської ради надає стаціонарну та амбулаторну  медичну допомогу  населенню.

Проаналізувавши фінансову-господарську діяльність КНП «Чортківській центральній  міській лікарні» за період 2020-2021 років,планується отримати слідуючі доходи  і провести відповідні витрати у 2022 році. 
                                   РОЗДІЛ I . ДОХОДИ ТА ВИТРАТИ.

            ДОХОДИ  
 У 2020році загальна сума запланованих доходів становила 115 562,2 тис.грн.

В т.ч.-

I. З місцевого бюджету за цільовим призначенням (програми та заходи за рахунок  субвенцій та інших надходжень з місцевого бюджету), всього-23134,10тис.грн ( в т.ч.-мед.субв.1-й кв.-12 957,6тис.грн; + 5740,9 тис.грн. місц.+капіт. 4435,6 тис.грн.)
II. За рахунок відшкодув за інтерн.-77,4 тис.грн.
III. За рахунок власних надходжень,благодійних внесків грантів та дарунків, що надійшли до КНП, всього-4736,50 тис.грн.
IV.За кошти Національної служби здоров’я України за ПМГ, всього-87614,20 тис.грн
Доходи використано за основним видом діяльності (86,10 )

 У 2021 році сплановано отримати доходи в сумі 118 972,7 тис.грн.. що більше лише на 3% у звязку із неповним освоєнням МІС протягом 2020року (не вся кількість наданих послуг відображена в електронній системі НСЗУ)

В т.ч.-
I. З місцевого бюджету за цільовим призначенням (програми та заходи за рахунок  субвенцій та інших надходжень з місцевого бюджету), всього-14 578,90 тис.грн

II. За рахунок власних надходжень,благодійних внесків грантів та дарунків, що надійшли до КНП, всього-3031,40 тис.грн.

IV .За кошти Національної служби здоров’я України за ПМГ, всього-101 362,40 тис.грн
Доходи будуть використані за основним видом діяльності (86.10 )

У 2022 році планується отримати доходи в сумі 150 715,6 тис.грн., що становить на 27% більше  в порівнянні з 2021роком.

В т.ч.-

I. З місцевого бюджету за цільовим призначенням (програми та заходи за рахунок  субвенцій та інших надходжень з місцевого бюджету), всього-8182,10 тис.грн Розрахунок очікуваної суми доходу у 2022році з місцевих бюджетів спланований відповідно до доведених показників міського бюджету та бюджетів ОТГ

II. За рахунок власних надходжень,благодійних внесків грантів та дарунків, що надійшли до КНП, всього-7363,80 грн. Розрахунок очікуваної суми доходу у 2022 році здійснено опираючись на факт надходження минулого періоду.
ІІІ .За кошти Національної служби здоров’я України за ПМГ, всього-135 059,30 тис.грн
Розрахунок очікуваної суми доходу за пакетами ПМГ на 2022рік здійснювався наступним чином :

 I-й квартал очікується сума 29023,2 тис.грн., згідно діючої угоди 2021р., яка буде продовжена на I-й квартал 2022року.

 II-IVквартали буде укладена нова угода на очікувану суму -106 036.1 тис.грн.(розрахунок в табличному додатку додається до пояснювальної записки). Доходи буде використано за основним видом діяльності (86.10 )
Більш детально доходи відображені в наступному табличному додатку 
	
	
	ОТРИМАНІ ДОХОДИ ПРОТЯГОМ 2020 року
	ЗАТВЕРДЖЕНІ ДОХОДИ НА 2021 року (станом на 01.07.2021р.)
	ПРОЕКТ ПЛАНУ ДОХОДІВ НА 2022 рік

	I.Дохід з місцевого та обласного бюджетыв за цільовим призначенням (програми та заходи за рахунок  субвенцій та інших надходжень з місцевого бюджету), всього
	1010
	23134,10
	14578,90
	8182,10

	 1.1 з місцевого бюджету по програмах(поточні вид.) 
	1011
	5740,9
	5260,70
	6134,00
(енергоносіі,робота ВЛК,пільгові пенсіі)

	1.2. інших надходжень з місцевого бюджету(ОТГ)(поточні вид.)
	1012
	12957,60 
	80,20
	48,10
(робота ВЛК,пільгові пенсіі)

	 1.3.нших надходжень (соцеконом держ.бюдж)КПК 0817363
	1013
	 
	5000,00
	0,00

	1.4.інших надходжень (соцеконом місц.бюдж)КПК 0817363
	1014
	 
	4000,00
	0,00

	 1.4.інших надходжень спеціального фонду міського бюджету КПК 0812010
	1015
	4435,6
	238,00
	2000,00
(придбання ОЗ)

	ІІ.За рахунок надходжень з обласного бюджету(інтерни)
	1020
	77,40
	
	110,40

(відшкодування за інтернатуру)

	ІII.За рахунок власних надходжень,благодійних внесків грантів та дарунків, що надійшли до КНП з них(р.1031+р.1035):
	1030
	4736,50
	3031,40
	7363,8

	1. надходження від платних послуг, оренди ,реалізації майна та іншої госп. діяльності
	1031
	1726,70
	2023,40
	3021,40

	1.1. Попередні профілактичні огляди при прийнятті  на роботу та для отримання посвідчення водія транспортних засобів,  для отримання дозвола на зброю, періодичні медичні огляди фізичних осіб та працівників сторонніх організацій згідно наказів та наркологічні і психіатричні медичні огляди.Лабораторно-діагностичні послуги,консультативні послуги.
	 
	1242,40
	1543,90
	2323,20

	1.2.надходження КНП від додаткової (господарської) діяльності
	        1032
	 
	 
	0,00

	1.3.ПДВ
	
	
	
	266,90

	1.4.надходження КНП за оренду майна
	1033
	479,50
	479,50
	431,30

	1.5.надходження закладу від реалізації в установленому порядку майна (крім нерухомого майна)
	1034
	4,80
	 
	0,00

	1.6 надходження КНП благодійних внесків, грантів та дарунків
	1035
	3009,80
	1008,00
	1008,00

	1.7 надходження КНП від підприємств, організацій, фізичних осіб та від інших
	1036
	 
	 
	0,00

	1.8 надходження від централізованого (безкоштовного) постачання
	1037
	 
	 
	3334,40
(медикаменти)

	IV.Кошти Національної служби здоров’я України у розрізі пакетів медичних послуг в т.ч.: 
	1040
	87614,20
	101362,40
	    135059,30
(I кв.29023,20+
II-IV кв.106036,1)

	1.Хірургічні операції дорослим та дітям у стаціонарних умовах
	 
	13779,40
	18677,80
	22250,10

	2.Стаціонарна допомога дорослим та дітям без проведення хірургічних операцій
	 
	23832,40
	34371,40
	34098,40

	3.Медична допомога при гострому мозковому інсульті в стаціонарних умовах
	 
	1134,50
	700,70
	4440,30

	4.Медична допомога при гострому інфаркті міокарда
	 
	 
	 
	713,10

	5.Медична допомога при пологах
	 
	2172,30
	3169,80
	4534,20

	6.Медична допомога новонародженим у складних неонатальних випадках
	 
	 
	 
	0,00

	7.Амбулаторна вторинна (спеціалізована) та третинна (високоспеціалізована) медична допомога дорослим та дітям, включаючи медичну реабілітацію та стоматологічну допомогу
	 
	12678,40
	14835,80
	39061,30

	8.Мамографія 
	 
	3,30
	1,20
	0,00

	9.Гістероскопія
	 
	 
	 
	573,90

	10.Езофагодуоденоскопія
	 
	 
	 
	35,10

	11.Колоноскопія
	 
	 
	 
	69,00

	12.Цистосокія
	 
	 
	 
	234,30

	13.ронхоскопія
	 
	 
	 
	141,30

	14.Психіатрична допомога дорослим та дітям
	 
	247,30
	82,40
	0,00

	15.Лікування дорослих та дітей із туберкульозом
	 
	 
	 
	0,00

	16.Діагностика, лікування та супровід осіб із ВІЛ
	 
	30,00
	45,60
	60,20

	17.Стаціонарна паліативна медична допомога дорослим та дітям
	 
	101,30
	112,50
	175,90

	18.Мобільна паліативна медична допомога дорослим і дітям
	 
	1213,60
	838,60
	169,80

	19.Медична допомога, яка надається мобільними медичними бригадами, що утворені для реагування на гостру респіраторну хворобу COVID-19, спричинену коронавірусом SARS-CoV-2
	 
	382,10
	 
	0,00

	20.Стаціонарна медична допомога пацієнтам з гострою респіраторною хворобою COVID-19, спричиненою коронавірусом SARS-CoV-2, яка надається окремими закладами охорони здоров’я протягом квітня 2020 року
	 
	26883,60
	23214,60
	28002,70

	21.Перехідне фінансове забезпечення комплексного надання медичних послуг в частині умов, які застосовуються з 1 вересня 2020 року
	 
	5156,00
	4573,30
	0,00

	22.Ведення вагітності в амбулаторних умовах
	 
	0,00
	738,70
	499,70


   ВИТРАТИ
 Аналіз витрат у% співвідношенні до загальної суми,  табличний додаток 
	
	
	2020р.
	2021р.
	2022р.

	Заробітна плата
	1060
	64143,20 -55,5%
	74781,60-62,8%
	77343,60-51,3%

	Нарахування на оплату праці
	1070
	13794,70-11,9%
	13312,30-11,2%
	17015,00-11,3%

	Предмети, матеріали, обладнання та інвентар
	1080
	1996,10-1,7%
	1234,20-1,0%
	4738,6-3,1%

	Медикаменти та перев'язувальні матеріали
	1090
	20146,10-17,4%
	12100,20-10,2%
	36934,0-24,5%

	Продукти харчування
	1100
	1278,30-1,1%
	1459,40-1,2%
	2303,50-1,5%

	Оплата послуг (крім комунальних)
	1110
	2356,50-2,1%
	886,60-0,7%
	3515,9-2,3%

	Видатки на відрядження
	1120
	36,40-0,1%
	1,10-0,1%
	107,00-0,1%

	Оплата комунальних послуг та енергоносіїв, у т.ч.:
	1130
	3863,40-3,3%
	5060,10-4,3%
	5974,40-4,0%

	Оплата теплопостачання
	1131
	1554,40
	2911,70
	3555,90

	Оплата водопостачання та водовідведення
	1132
	148,80
	140,20
	305,50

	Оплата електроенергії
	1133
	1386,20
	1272,30
	1204,40

	Оплата природного газу
	1134
	672,00
	606,80
	794,80

	Оплата інших енергоносіїв
	1135
	102,00
	129,10
	113,80

	Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені до заходів розвитку
	1140
	0,00
	0,00
	0,00

	Соціальне забезпечення(пільгові пенсії)
	1150
	207,80-0,2%
	197,50-0,2%
	213,70-0,1%

	Інші поточні видатки (податки)
	1160
	227,10-0,2%
	120,80-0,1%
	34,00-0,1%

	Придбання основного капіталу 
	1170
	7512,60-6,5%
	9561,60-8,0%
	2269,00-1,5%

	Інші видатки, у т.ч.
	1180
	0,00
	257,30-0,2%
	266,90-0,2%

	ПДВ
	1181
	0,00
	257,30
	266,90

	Резервний фонд
	1190
	0,00
	0,00
	0,00

	Усього доходів
	1200
	
	
	

	Усього видатків
	1210
	115562,20-100%
	118972,70-100%
	150715,60-100%


Порівняння запланованих витрат у 2022 році  з витратами у 2021році
При розрахунку фонду оплати праці на 2022 рік враховано зменшення штатної чисельності працівників на 100 посад, які будуть скорочені у 4-му кварталі 2021року та зростання розміру мінімальної заробітної плати  з січня по листопад- 6,9 тис.грн ,в грудні 7,7 тис.грн. Тому  сума витрат на  оплату праці у 2022 році не зменшилася в порівнянні з минулим 2021 роком , але у % співвідношенні до загальної суми витрат . навантаження на фонд оплати праці зменшилося на 11%.

Витрати на «Предмети, матеріали, обладнання та інвентар» зросли на 2,1% - у 2022 році зменшуються видатки на господарське утримання будівель в смт. Заводському та ВПК, але у зв’язку із переміщенням відділень заплановано мінімальні поточні ремонти, також  враховано підвищення індексу споживчих цін (106,7).
 Витрати на «Медикаменти, перев'язувальні матеріали і вироби медичного призначення»  зросли в порівнянні з запланованими витратами у 2021 році на 14,3% . Планується придбавати більше ліків для пацієнтів.

Витрати на харчування зросли  лише на 0,3% - заплановано перейти на послуги аутсорсингу. Зменшилися витрати на утримання харчоблоку, зменшилася кількість ліжок ,  але  також враховано підвищення індексу споживчих цін
Оплата комунальних послуг -  хоча зменшуються видатки на ком послуги  будівель в смт. Заводському та ВПК,  сума зросла  за рахунок росту цін, але відсоткове навантаження до загальної суми витрат – зменшилося на 0,3%
Інші видатки( пільгові пенсії, податки, відрядження) залишилися на тому ж рівні – в середньому по 0,2%
Капітальні видатки плануються відповідно до доведених лімітних  сум місцевого бюджету.

РОЗДІЛ II .
Розрахунки з бюджетом
Р.2010- Оплата податків та зборів до Державного бюджету України відображається сплата ПДВ , яке нараховується на  платні послуги по само зверненню громадян. Оренду у 2021 заплановано на суму- 257,3 тис.грн., протягом 2022 року -266,9 тис.грн.

Р.2020.- Сплата податків та зборів до місцевих бюджетів- відображається сплата податку за землю, транспорт, екологічного податку, податку за користування надрами та спец водокористування. У 2020 році було сплачено-227,10 тис.грн., у  2021 заплановано суму- 120,8 тис.грн., протягом 2022 року -34,0 тис.грн.
РОЗДІЛ III.

Інвестиційна діяльність

Р.3020 відображено суми коштів капітальних інвестицій  , які отримані у 2020 році в сумі -7512,6 тис.грн.,
заплановані на поточний  2021 рік-9561,6 тис.грн ( в т.ч.-9000,0 тис.грн – на реконструкцію приймально-діагностичного відділення) 

на  плановий 2022 рік-2269,0 тис.грн.планується першочергово придбати медичне обладнання для додаткових медичних послуг ( нам потрібні - ендоскопічна стійка з відео фіксацією, цистоскоп, бронхоскоп, гістероскоп і ін.)
РОЗДІЛ ІV.
Фінансова діяльність
Р.4010 та р.4030 відображено доходи та витрати від депозиту. ( кошти НСЗУ , які в міжрозрахунковий період знаходилися на рахунку, направлялися на короткотерміновий депозит). У 2020році отримано 43,9 тис. грн. У 1-у кварталі 2021року -4,9 тис.грн. На даний час таких  доходів немає і у 2022році не планується.
                                                      РОЗДІЛ VI.

Звіт про фінансовий стан.

Р.6030 відображає активи підприємства на кінець звітного періоду. На плановий 2022 рік сума запланованих капітальних видатків додана до необоротних активів у р. 6010.
РОЗДІЛ VII.
Дані про персонал та оплату праці.

У р. 7010 відображено середня кількість працівників:

-2020р.-659,75

-2021р.-659,75

-2022р.-559,75

У четвертому кварталі 2021року планується скоротити 100 посад.

У р.7020 відображений фонд оплати праці :
-2020р.-64143,20тис.грн

-2021р.-74781,60тис.грн
-2022р.-77343,60тис.грн

У р.7030 відображено середньомісячні витрати на оплату праці:
-2020р.-8,1тис.грн

-2021р.-9,4тис.грн

-2022р.-11,5тис.грн

Також в додаткових рядках відображено відповідні суми  в розрізі посад.

