                         Додаток 1

                                                   до рішення міської ради

                                                           від __ грудня 2023 року № __

П Р О Г Р А М А

розвитку та фінансової підтримки комунального некомерційного підприємства «Чортківська центральна міська лікарня»

 на 2024-2026 роки
І. ПАСПОРТ  ПРОГРАМИ
	1.
	Ініціатор розроблення Програми 
	КНП «Чортківська центральна міська лікарня» Чортківської міської ради

	2.
	Нормативно-правові акти як підстава для розроблення  Програми
	Закон України «Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення» від 19.10.2017 року №2168-VIII, розпорядження Кабінету Міністрів України від 30 листопада 2016 року № 1013-р «Про схвалення Концепції реформи фінансування системи охорони здоров'я», Указ Президента України  від 30.09.2019 року № 722/2019 «Про цілі сталого розвитку України на період до 2030 року

	3.
	Розробник Програми
	Управління  соціального захисту та охорони здоров’я Чортківської міської ради



	4.
	Співрозробники Програми
	КНП «Чортківська центральна міська лікарня» Чортківської міської ради

	5.
	Відповідальні виконавці Програми
	КНП «Чортківська центральна міська лікарня» Чортківської міської ради, управління освіти молоді та спорту Чортківської міської ради

	6.
	Учасники Програми
	Управління соціального захисту  та охорони здоров’я Чортківської міської ради, КНП «Чортківська центральна міська  лікарня» Чортківської міської ради, управління освіти молоді та спорту Чортківської міської ради

	7.
	Термін реалізації Програми
	2024-2026 роки

	8.
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми
	Бюджет Чортківської міської територіальної громади


	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього

	 47 460,00 тис.грн.



І. Загальна характеристика Програми
       Програма розвитку та фінансової підтримки комунального некомерційного підприєства  «Чортківська центральна міська лікарня» Чортківської міської ради  на 2024-2026 роки (далі – Програма) розроблена для покращення надання послуг у сфері охорони здоров'я відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 30 листопада 2016 року № 1013-р „Про схвалення Концепції реформи фінансування системи охорони здоров'я України”, Указу Президента України від 30.09.2019 № 722/2019 „Про Цілі сталого розвитку України на період до 2030 року”, 
       З 1 квітня 2020 року комунальне некомерційне підприємство  «Чортківська центральна міська лікарня» Чортківської міської ради, яке надає спеціалізовану медичну допомогу, перейшло  на нову модель фінансування від бюджетного утримання закладу за рахунок коштів  медичній субвенції  до закупівлі послуг Національною службою здоров’я України згідно укладених з нею угод. Процедура закупівель медичних послуг передбачає дотримання надавачем  умов надання послуг та специфікацій на конкретні послуги або групи послуг.

       Також, Законом України „Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення” передбачено здійснення фінансової підтримки комунальних закладів охорони здоров'я, які є об’єктами права спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст, що перебувають в управлінні  рад для співфінансування оплати медичних послуг, що надаються в рамках програми державних гарантій медичного обслуговування населення для покриття вартості комунальних послуг та енергоносіїв, розвитку та їх підтримки, здійснення надання населенню медичних послуг понад обсяг, передбачений програмою державних гарантій медичного обслуговування населення та програми громадського здоров'я.
       Прийняття Програми,  в умовах переходу на нові  форми фінансування, від утримання закладу  до оплати за надані послуги, для забезпечення надання населенню належних медичних послуг комунальним некомерційним підприємством «Чортківська центральна міська лікарня» Чортківської міської ради,  дасть змогу  передбачити    кошти з  інших бюджетів для оплати  комунальних послуг та енергоносіїв, придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю, медикаментів та перев’язувальних матеріалів, продуктів харчування, оплати поточних послуг, здійснення оновлення матеріально-технічної бази та проведення капітальних ремонтних робіт , забезпечить проведення належних медичних оглядів працівникам бюджетної сфери , своєчасне відшкодування ПФУ пільгових пенсій, забезпечить роботу військово-лікарської комісії, належну оплату праці. Дана Програма створює правові засади для запровадження співфінансування заходів Програми за рахунок коштів місцевих бюджетів.
ІІ. Обгрунтування доцільності розроблення програми
       Ключовими проблемами охорони здоров’я населення є:

недостатнє медикаментозне і матеріально-технічне забезпечення закладів охорони здоров’я;
неможливість впровадження сучасних медичних технологій в повному обсязі, недостатні можливості щодо обміну досвідом та володіння ними;
низький рівень та відсутність вмотивованості населення щодо формування здорового способу життя і збереження здоров’я;
недостатність фінансових ресурсів для забезпечення ефективної діяльності системи охорони здоров’я;
нерівномірний розвиток ринку медичних послуг;
морально та фізично застаріла частина медичного обладнання;
недосконала організація системи надання медичної допомоги;
підвищення ефективності використання наявних кадрових, фінансових та матеріальних ресурсів охорони здоров’я;
витрати, які не входять в програму медичних гарантій, але проводяться за рахунок закладу охорони здоров’я.
ІІІ. Мета Програми
       Метою Програми є:
- забезпечення надання населенню належних медичних посдуг у період переходу на нову модель фінансування ( в т.ч. медичні огляди працівникам бюджетних установ) ;
- забезпечення зниження рівня захворюваності, інвалідності та смертності населення  шляхом формування і налагодження ефективного функціонування системи надання населенню доступної    спеціалізованої допомоги, поліпшення фінансового забезпечення закладу.

- покращення матеріально-технічної бази  та умов праці медичних працівників структурних підрозділів закладу.

- проведення модернізації медичного обладнання та освоєння нових технологій.

- підготовка та підвищення кваліфікації медичних кадрів.
- своєчасне відшкодування ПФУ пільгових пенсій, виплачених  особам, які були зайняті повний робочий день з особливо шкідливими і особливо важкими умовами праці за Списком №1 виробництв, робіт,професії, посад і показників, затвердженим КМУ та статті 26 Закону України « Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування»
- забезпечення роботи воєнно-лікарської комісії;
ІV. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, строки та етапи виконання Програми
       Програма фінансової підтримки комунального некомерційного підприєства  «Чортківська центральна міська лікарня» Чортківської міської ради  дасть змогу поліпшити стан здоров'я населення, подовжити активне довголіття та тривалість життя, задовольнити потреби в ефективній, якісній і доступній спеціалізованій медичній допомозі на вторинному рівні, забезпечити справедливий підхід до вирішення питань охорони здоров'я, досягти цілей, передбачених стратегією "Здоров'я для всіх", відповідно до рекомендацій Всесвітньої Організації Охорони Здоров'я.

V. Завдання Програми та результативні показники
       Реалізація Програми передбачає вирішення наступних завдань комунального некомерційного підприєства  «Чортківська центральна міська лікарня» Чортківської міської ради :

- підвищення ефективності, якості та доступності медичного обслуговування для всіх верств населення;
- співфінансування забезпечення лікарськими засобами, дороговартісними витратними матеріалами медичного призначення;
- покращення матеріально-технічної бази ;
- проведення капітальних та ремонтних робіт;
- поліпшення інформаційного забезпечення;
- проведення медичних оглядів працівників бюджетних установ;

- співфінансування проектів капітальних ремонтів за державні кошти.

- забезпечення роботи воєнно-лікарської комісії;

- пільгові пенсії
- впровадження системи телекомунікаційних технологій та налагодження функціонування електронного документообігу в медицині.
        За рахунок реалізації заходів Програми планується досягти наступних результатів:

- повноцінне функціонування  закладу в частині своєчасних розрахунків за комунальні послуги та енергоносії та заробітної плати;
- покращення якості надання медичної допомоги в частині співфінансування видатків на придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю, медикаментів та перев’язувальних матеріалів, продуктів харчування, оплата послуг (крім комунальних), відшкодування вартості;

- додаткове забезпечення препаратами та виробами медичного призначення для онкологічних хворих, хворих з вірусними гепатитами В, С;

- поліпшення діагностики коронарної патології та запобігання розвитку гострих коронарних катастроф;

-покращення надання медичної допомоги хворим з гострим порушенням мозкового кровообігу;

- оновлення матеріально-технічної бази;

- покращення стану приміщень відповідно до діючих нормативів.
- своєчасне відшкодування ПФУ пільгових пенсій, виплачених  особам, які були зайняті повний робочий день з особливо шкідливими і особливо важкими умовами праці за Списком №1 виробництв, робіт,професії, посад і показників, затвердженим КМУ та статті 26 Закону України « Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування;

-забезпечення роботи воєнно-лікарської комісії.
VІ. Напрями діяльності та заходи Програми

	№ з/п
	Найменування
	Виконавці
	Термін виконання
	Джерела
фінансування
	Орієнтовані обсяги фінансування

тис.грн
	Очікувані результати

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	2024
	2025
	2026
	

	1.


	Оснащення обладнанням, виробами медичного призначення, матеріалами

	КНП «Чортківська центральна міська лікарня» Чортківської міської ради
	2024
-2026
	 Бюджет міської територіальної громади


	2500,0


	2500,0

	2500,0


	Покращення ефективності, своєчасності і якості медичної допомоги

	2.
	Співфінансування капітального та поточного ремонту, капітального будівництва, реконструкції будівель
	КНП «Чортківська центральна міська лікарня» Чортківської міської ради
	2024
-2026

	Бюджет міської територіальної громади


	9000,0
	9000,0
	9000,0
	Створення та підтримання комфортних умов для перебування пацієнтів і громадян у лікувальних закладах

	3.
	Проведення медичних оглядів працівників бюджетних установ
	КНП «Чортківська центральна міська лікарня» Чортківської міської ради
	2024
-2026

	Бюджет міської територіальної громади,
управління освіти молоді та спорту Чортківської міської ради

	1000,0
	1000,0
	1000,0
	Створення умов для своєчасного надання медичної допомоги та покращення діяльності лікувальних закладів

	4.
	Придбання медикаментів та виробів медичного призначення для безоплатної медичної допомоги особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю та іншим важкохворим жителям громади
	КНП «Чортківська центральна міська лікарня»  Чортківської міської ради
	2024
-2026

	Бюджет міської територіальної громади


	500,0
	5000,0
	5000,0
	Покращення ефективності, своєчасності і якості медичної допомоги та проведення  медичних оглядів

	5.
	Пільгові пенсії
	КНП «Чортківська центральна міська лікарня» Чортківської міської ради
	2024-2026
	Бюджет міської територіальної громади


	300,0
	320,0
	340,0
	Забезпечення своєчасної виплати пільгових пенсій

	6.
	 Співфінансування оплати праці медичних працівників
	КНП  «Чортківська центральна міська лікарня»  Чортківської міської ради
	2024-2026

	Бюджет міської територіальної громади


	2500,0
	2500,0
	2500,0
	Забезпечення ефективної діяльності системи охорони здоров’я

	
	ВСЬОГО
	
	
	
	15 800,0
	15 820,0
	15 840,0
	


VІІ. Координація та контроль за виконання Програми

            Контроль за виконанням Програми покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради та постійну комісію з питань  бюджету та економічного аналізу. 

            Виконавці, зазначені у Програмі інформують міську раду про хід та результати виконання заходів. 

                 Керуюча справами виконавчого комітету                                              Алеся Васильченко

VІІ. Координація та контроль за виконання Програми

        Координація за виконанням Програми покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради та постійну комісію з питань  бюджету та економічного аналізу. 

        Виконавці, зазначені у Програмі інформують міську раду про хід та результати виконання заходів. 

Секретар міської ради                                                           Ярослав Дзиндра

