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Програма
діяльності «Університету народної освіти»
в Чортківській міській територіальній громаді на 2026-2028 роки

І.Паспорт програми
	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) міста Чорткова

	2
	Нормативно-правові акти, як  підстава для розроблення Програми
	Конституція України, Закон України «Про освіту», Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні», наказ Міністерства соціальної політики України № 326 від 25.08.2011 року 
«Про впровадження соціально-педагогічної послуги «Університет третього віку», рішення сесії Чортківської міської ради від 25.02.2025 №2464 та №2465

	3.
	Розробник програми
	Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) міста Чорткова

	4.
	Співрозробники програми
	Управління соціального захисту та охорони здоров`я Чортківської міської ради


	5.
	Відповідальний виконавець програми
	Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) міста Чорткова
Управління соціального захисту та охорони здоров`я Чортківської міської ради


	6.
	Учасники програми
	Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) міста Чорткова
Управління соціального захисту та охорони здоров`я Чортківської міської ради


	7.
	Термін реалізації програми
	2026-2028 рр.

	8.
	Основні джерела фінансування заходів Програми
	Бюджет громади, інші джерела, не заборонені чинним законодавством

	9
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього, у тому числі:
	2640,0 тис. грн.

	9.1. 
	коштів бюджету громади
	2640,0 тис. грн.

	9.2.
	Кошти інших джерел
	У межах фінансування, не заборонених законодавством



II. Визначення проблеми, на розв`язання якої спрямована програма
Програма Університету народної освіти (УНО) спрямована на вирішення комплексу проблем, з якими стикаються люди літнього віку, зокрема: 
· Соціальна ізоляція та самотність: Програма створює простір для спілкування, нових знайомств та інтеграції в активне соціальне життя, що допомагає подолати відчуження та самотність, які часто виникають після виходу на пенсію.
· Зниження пізнавальної активності: Навчальні курси, лекції та майстер-класи стимулюють розумову діяльність, підтримують пам'ять, увагу та інші когнітивні функції, реалізуючи принцип навчання впродовж усього життя.
· Відчуття втрати сенсу життя та низька самооцінка: Залучення до нової діяльності, можливість отримати нові знання та навички, а також визнання їхніх інтересів і досвіду сприяють підвищенню самооцінки та поверненню відчуття потрібності й сенсу життя.
· Проблеми зі здоров'ям (фізичним та психологічним): Підтримка активного способу життя (часто через включення до програми елементів фізичної активності або інформації про здоровий спосіб життя) та позитивний психологічний настрій, що виникає внаслідок соціальної та інтелектуальної активності, сприяють покращенню загального самопочуття.
· Недостатня адаптація до сучасних умов: Програми часто включають курси з комп'ютерної грамотності, використання сучасних технологій та інших актуальних тем, що допомагає літнім людям краще орієнтуватися в сучасному світі та користуватися його перевагами.
· Нереалізований потенціал та бажання вчитися: УНО надає можливість людям старшого віку реалізувати свої давні мрії про навчання, здобути знання в сферах, на які раніше не вистачало часу. 
Отже, основна проблема, на розв'язання якої спрямована програма УНО – це комплексна підтримка якості життя людей похилого віку через соціальну інтеграцію, інтелектуальну активність та психологічний комфорт. 

ІІI. Мета Програми
У демографічній структурі сучасного населення світу, і України, зокрема, суттєво зростає частка людей старшого віку. Цей процес має серйозні демографічні, економічні, соціально-психологічні, медичні, культурні та освітні наслідки як для держави, так і для самих людей старшого віку.
Поточна ситуація в Україні через тривалу збройну агресію росії стала для людей пенсійного віку додатковим психологічним, економічним та фінансовим навантаженням.
З метою подолання зазначених негативних наслідків та створення умов для подовження активного соціального, фізичного та інтелектуального життя має, серед іншого, реалізовуватися принцип навчання впродовж всього життя через такий інструмент як Університет третього віку.
Метою цією програми є:
· Організація навчання старших людей,
· Виявлення потенційних ресурсів для розвитку і саморозвитку людини,
· Соціалізація та інтеграція до громадського життя для активної продуктивної діяльності в інтересах особистості, громади, держави,
· Популяризація здорового способу життя,
· Психологічна та емоційна підтримка людей старшого віку.

IV. Обгрунтування шляхів і засобів розв`язання проблем, обсягів та джерел фінансування програми
          
         Університет народної освіти – це проєкт для людей поважного віку, який організовує Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) міста Чорткова. Основною метою є допомогти людям старшого віку залишатися активними та залученими до суспільного життя.
Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів бюджету громади, коштів інших джерел, не заборонених чинним законодавством.
Конкретні обсяги фінансування Програми встановлюються відповідним бюджетом.
Ресурсне забезпечення Програми

	Орієнтовний обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання Програми
	Усього витрат на виконання Програми
	2026 рік
	2027 рік
	2028 рік

	Обсяг ресурсів, усього, у тому числі:
	2640,0 тис. грн.
	870,0тис.грн. 

	880,0тис.
грн.

	890,0 тис. грн.


	Бюджет громади
	 2640,0 тис. грн.
	870,0тис.грн.
	880,0 тис.
грн.
	890,0 тис. грн.



Виконання Програми здійснюється в межах реальних фінансових можливостей міського бюджету на відповідний рік.
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V. Напрями діяльності та заходи   програми
діяльності Університету народної освіти  в Чортківській міській територіальній громаді на 2026-2028 роки  
 
	№ з/п
	Назва напряму діяльності (пріоритетні завдання)
	Перелік заходів Програми
	Строк виконання заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис. гривень, у тому числі:
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Навчальний процес
	Заробітня плата викладачів та директора «Університету народної освіти»

	Протягом року

	Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) міста Чорткова

	Бюджет громади
	650 тис.грн.

	650 тис.
грн.

	650 тис.
грн.

	Навчання людей вікової категорії 55+ у закладі

	2.
	Навчальний процес
	Придбання матеріалів та обладнання для організації навчального процесу
	Протягом року
	Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) міста Чорткова


	Бюджет громади
	100 тис.гр.
	100
тис.
грн.
	100
тис.
грн.
	Покращення матеріально-технічної бази для навчання

	3.
	Навчальний процес
	Оплата візитів до Університету лекторів, чиновників, артистів
	Протягом року
	Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) міста Чорткова

	Бюджет громади
	50 тис.грн.
	50 тис.
Грн..
	
50
тис.
грн..

	Інформаційна
інтелектуальна, культурна підтримка 

	4.
	Позанавчальний процес
	Екскурсії поза межі м.Чорткова
	Протягом року
	Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) міста Чорткова

	Бюджет громади
	50 тис.грн.
	50 тис.
грн.
	

50
тис.
грн.

	Розширення світогляду студентів. 

	5.
	Позанавчальний процес
	Відрядження
	Протягом року
	Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) міста Чорткова

	Бюджет громади
	20 тис.грн.
	30 тис.
грн.
	

40 
тис.
грн.

	Налагодження партнерських зв’язків Університету



[bookmark: _Hlk150505295]   VI. Очікувані результати та ефективність програми

Виконання програми дасть змогу:
· протидіяти процесу старіння та сприяння у подоланню його негативних ознак;
· сприяти розумовій, психологічній, фізичній та соціальній активності;
· залученні літніх осіб до участі у громадському житті;
· сприяти  подоланню песимістичних настроїв, підвищення інтересу до життя;
·  надавати допомогу в адаптації до сучасного життя та його подальшої діджиталізації;
·  організовувати вільний час та пропагувати активний спосіб життя і відпочинку;
· у розширенні світогляду людей старшого віку задля урізноманітнення життя та збереження активної життєвої позиції;
· створювати нові соціальні зв’язки, розширювати кола живого позитивного спілкування;
· створювати та у подальшому розширювати  мотивації для навчання в аудиторіях Університету народної освіти та поза ними.

              VІІ. Координація та контроль за ходом виконання програми

Безпосередня організація реалізації Програми і контроль за виконанням положень Програми покладається на Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) міста Чорткова.
В разі необхідності зміни та доповнення до Програми вносяться за поданням Територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) міста Чорткова.
 .

Секретар міської ради                                                        Ярослав ДЗИНДРА
