Додаток 2
до рішення міської ради
від 16 червня 2026 року №


ПОЛОЖЕННЯ
про відділ масового спорту та фізкультурно-оздоровчої роботи  
КП «Парковий культурно-спортивний комплекс»
Чортківської міської ради
(далі – Положення)

1. Загальні положення
1.1. Відділ масового спорту та фізкультурно-оздоровчої роботи (далі – Відділ) є структурним підрозділом комунального підприємства «Парковий культурно-спортивний комплекс» Чортківської міської ради
1.2. Відділ у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, актами Президента України та Кабінету Міністрів України, наказами центральних органів виконавчої влади, рішеннями Чортківської міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, наказами  директора КП «Парковий культурно спортивний комплекс» Чортківської міської ради, та цим Положенням.
1.3. Відділ є підзвітним та підконтрольним директору КП «Парковий культурно спортивний комплекс» Чортківської міської ради.
2. Мета діяльності Відділу
2.1. Основною метою діяльності Відділу є реалізація державної та місцевої політики у сфері фізичної культури і спорту, створення умов для розвитку масового спорту, фізкультурно-оздоровчої діяльності та здорового способу життя серед населення Чортківської міської територіальної громади.
3. Основні завдання Відділу
3.1. Забезпечення реалізації державної політики у сфері фізичної культури та спорту.
3.2. Організація та проведення спортивних змагань, турнірів, фестивалів, спартакіад, чемпіонатів, першості, кубків, та інших загальноміських спортивних та фізкультурно-оздоровчих заходів.
3.3. Розроблення та реалізація місцевих програм розвитку фізичної культури і спорту.
3.4. Залучення населення всіх вікових категорій до занять фізичною культурою та спортом.
3.5. Розвиток спорту для всіх, ветеранського спорту, адаптивного спорту та спортивного дозвілля.
3.6. Формування та виконання Єдиного календарного плану фізкультурно-оздоровчих та спортивних заходів громади.
3.7. Координація діяльності громадських організацій фізкультурно-спортивного спрямування, спортивних клубів та федерацій.
3.8. Популяризація здорового способу життя та фізичної активності серед населення.
4. Функції Відділу
Відділ відповідно до покладених на нього завдань:
4.1. Організовує та проводить спортивні змагання, турніри, фестивалі, спартакіади, чемпіонати, першості, кубки та інші фізкультурно-оздоровчі заходи.
4.2. Забезпечує участь збірних команд та спортсменів громади у районних, обласних, всеукраїнських та міжнародних заходах.
4.3. Готує проєкти місцевих програм, рішень ради та виконавчого комітету з питань фізичної культури та спорту.
4.4. Веде облік спортивних заходів та аналізує стан розвитку масового спорту в громаді.
4.5. Готує звіти та інформаційні матеріали щодо діяльності у сфері фізичної культури і спорту.
4.6. Взаємодіє із закладами освіти, спортивними школами, громадськими організаціями та іншими установами з питань розвитку спорту.
4.7. Організовує відзначення спортсменів, тренерів, суддів та спортивних активістів.
4.8. Сприяє залученню грантових, благодійних та спонсорських коштів для розвитку спорту.

5. Права Відділу
Відділ має право:
5.1. Отримувати в установленому порядку від підприємств, установ, організацій інформацію, необхідну для виконання своїх повноважень.
5.2. Залучати спеціалістів інших структурних підрозділів міської ради для розгляду питань, що належать до компетенції Відділу.
5.3. Скликати наради, семінари та робочі зустрічі з питань розвитку фізичної культури та спорту.
5.4. Вносити пропозиції щодо вдосконалення роботи у сфері фізичної культури та спорту.

6. Керівництво Відділом
6.1. Відділ очолює начальник Відділу, який призначається на посаду та звільняється з посади, відповідно до чинного законодавства.
6.2. Начальник Відділу:
- здійснює керівництво діяльністю Відділу;
- розподіляє обов’язки між працівниками;
- розробляє положення про проведення спортивних змагань;
- складає кошторис витрат на проведення спортивних заходів;
- готує проєкти наказів , що стосується роботи відділу;
- представляє Відділ у взаємовідносинах з іншими органами та організаціями;
- несе персональну відповідальність за виконання покладених на Відділ завдань.



7. Відповідальність
7.1. Працівники Відділу несуть відповідальність за невиконання або неналежне виконання покладених на них обов’язків, відповідно до чинного законодавства України.

8. Прикінцеві положення
8.1. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться рішенням Чортківської міської ради за пропозиціями Відділу чи комунального підприємства.
8.2. Положення набирає чинності з дня його прийняття та опублікування на офіційному веб-сайті Чортківської міської ради.



Секретар міської ради                                                            Ярослав ДЗИНДРА


