Додаток 3
до рішення міської ради 

від ___ липня 2026 року №_____

Розділ 5. Напрями діяльності та заходи Програми
Основними напрямами діяльності Програми є:

1. Забезпечення ефективної діяльності органів місцевого самоврядування та розвитку міжнародного співробітництва.

2. Правове, кадрове, методичне та інформаційне забезпечення розвитку громади.

3. Налагодження тісної співпраці міської ради та виконавчого комітету з громадою та громадськими організаціями, ефективне управління ресурсами.
4. Підготовка та реалізація програмних документів, нормативно-правових актів і заходів з розвитку місцевого самоврядування.
5. Організація навчання, обміну досвідом і підвищення кваліфікаційного рівня працівників ради та виконавчого комітету, депутатів, їх функціональної мобільності з метою взаємозамінності.
6. Інформування громадян про діяльність органів місцевого самоврядування, прозорість і відкритість у прийнятті рішень, впровадження ефективних сучасних способів комунікації міської влади з населенням.

7. Побудова ефективної міжнародної співпраці, представництва громади на заходах, проведення офіційних зустрічей, переговорів, прийомів іноземних делегацій та взаємних обмінів.
8. Встановлення партнерських зв’язків з містами-побратимами, іноземними муніципалітетами та міжнародними організаціями, реалізації міжнародних угод та участь у міжнародних проєктах, розвиток партнерських зв’язків, залучення інвестицій і фінансових ресурсів.
9. Організація урочистих заходів, свят, конференцій, інформаційних кампаній.
10. Розвиток культурного обміну та формування позитивного міжнародного іміджу громади, поширення інформації про Чортків.
 Перелік заходів Програми                                                                                                                                                            Тис. грн
	№

п/п
	Напрями діяльності (пріоритетні завдання)
	Перелік заходів програми
	Виконавець
	Термін

виконання
	Фінансування

всього
	Фінансування в розрізі років реалізації Програми
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Інформаційне забезпечення / оздоровлення дітей
	Оздоровлення та відпочинок дітей, включно з організацією міжнародних перевезень
	Чортківська міська рада, відділ закордонної співпраці та промоції міської ради
	2026-2028
роки
	3880,00
	1480,00
	1200,00
	1200,00
	Покращення умов відпочинку та соціальної підтримки дітей громади.

	2.
	Громадянське 
виховання


	Відзначення державних свят, визначних подій держави, які встановлені актами Президента України, Уряду України, свят та подій місцевого значення
	Чортківська міська рада, відділ персоналу та нагород міської ради

	2026-2028
роки
	150,00
	50,00
	50,00
	50,00
	Формування національної гідності, патріотизму і повагу до державних символів, поглиблення знання про історію та місцеве самоврядування. Зміцнення єдності громади, налагодження діалог з владою, популяризовано традиції та культурну спадщину.

	3.
	Підтримка колективів і підприємств
	Відзначення подяками та грамотами підприємств, установ, організацій та окремих осіб, урочистих відкриттів, які проводяться відповідно до розпоряджень та доручень міського голови із врученням грамот (почесних

грамот, подяк, сертифікатів, дипломів, нагородних листів, подарунків).
	Чортківська міська рада, відділ персоналу та нагород міської ради

	2026-2028
роки
	150,00
	50,00
	50,00
	50,00
	Зміцнення співпраці між владою, громадою, закладами та підприємствами, утверджено повагу до праці й досягнень мешканців. Публічне визнання внеску окремих осіб і колективів до розвитку громади.

	4.
	Відзнаки та заохочення
	Придбання нагород міської ради (відзнака міського голови «Почесний громадянин міста Чорткова», орден Чортківської міської ради «За заслуги перед громадою», цінний подарунок, грамота, почесна грамота Чортківської міської ради та подяка Чортківського міського голови), рамок для них, оплата послуг банку, виплата грошової винагороди нагородженим.
	Чортківська міська рада


	2026-2028
роки
	600,00
	200,00
	200,00
	200,00
	Системного вшанування мешканців, які зробили значний внесок у розвиток міста та громадського життя, шляхом вручення почесних відзнак і нагород, що сприятиме формуванню культури вдячності, підтримки ініціатив, громадянської активності й патріотизму.

	5.
	Розвиток культурного обміну та промоції
	Проведення урочистих і тематичних заходів за участі міжнародних партнерів
	Чортківська міська рада, відділ закордонної співпраці та промоції міської ради
	2026-2028
роки
	475,00
	150,00
	150,00
	175,00
	Поглиблення дружніх зв’язків і розвиток культурного співробітництва.

	6.
	Встановлення партнерських зв’язків / міжнародні проєкти
	Участь у розробці та реалізації міжнародних проєктів, зокрема технічної допомоги та транскордонного співробітництва
	Чортківська міська рада, відділ закордонної співпраці та промоції міської ради
	2026-2028
роки
	-
	-
	-
	-
	Отримання додаткових ресурсів і досвіду для розвитку громади.

	7.
	Підтримка громадських та спортивних організацій
	Відзначення пам’ятних дат громадських організацій, товариств, художніх та мистецьких колективів, спортсменів та спортивних клубів відповідно до розпоряджень та доручень міського голови із врученням грамот (почесних грамот, подяк, сертифікатів, дипломів, нагородних листів, подарунків) .
	Чортківська міська рада, відділ персоналу та нагород міської ради

	2026-2028
роки
	120,00
	40,00
	40,00
	40,00
	Підтримка громадської, культурної та спортивної діяльності, а також відзначення досягнень активних мешканців і колективів сприятиме зміцненню співпраці між міською радою та громадянським суспільство. Розвиток місцевих традицій, творчості, патріотичного виховання й здорового способу життя посилить гордість за громаду, соціальне визнання її активістів та згуртованість мешканців.

	8.
	Правове, кадрове, методичне забезпечення
	Підвищення кваліфікації працівників міської ради, депутатів у т.ч. через обміни досвідом з міжнародними партнерами
	Чортківська міська рада, відділ закордонної співпраці та промоції міської ради, відділ персоналу та нагород міської ради
	2026-2028
роки
	60,00
	15,00
	20,00
	25,00
	Зростання професійних компетенцій і підвищення ефективності роботи.

	9.
	Побудова ефективної міжнародної співпраці
	Забезпечення письмового та синхронного перекладу офіційних документів і під час міжнародних заходів
	Чортківська міська рада, відділ закордонної співпраці та промоції міської ради
	2026-2028
роки
	75,00
	20,00
	25,00
	30,00
	Забезпечення якісної комунікації та успішної реалізації міжнародних ініціатив.

	10
	Співпраця з 
діаспорою


	Співпраця з українською діаспорою за кордоном та розвиток культурних і інформаційних зв’язків
	Чортківська міська рада, відділ закордонної співпраці та промоції міської ради
	2026-2028
роки
	-
	-
	-
	-
	Залучення діаспори до підтримки та промоції громади на міжнародному рівні.

	11
	Залучення фінансових ресурсів
	Пошук і залучення фінансової підтримки від міжнародних організацій і донорів
	Чортківська міська рада, відділ закордонної співпраці та промоції міської ради
	2026-2028
роки
	-
	-
	-
	-
	Розширення фінансових можливостей для впровадження стратегічних проєктів громади.

	12
	Організація урочистих заходів
	Організація та проведення урочистих сесій, тематичних конференцій, семінарів, круглих столів, зустрічей, виставок, конкурсів,тренінгів, турнірів, фестин тощо, в тому числі із врученням цінних подарунків, сувенірної продукції, квітів та інше. Видатки на проведення засідань ради (придбання канцелярських товарів, води, кави, чаю, печива, тощо).
	Чортківська міська рада, відділ закордонної співпраці та промоції міської ради

	2026-2028
роки
	600,00
	200,00
	200,00
	200,00
	Підвищення громадянської активності і залучення мешканців до місцевого самоврядування, зміцнення співпраці влади з громадськими організаціями та закладами освіти і культури. Забезпечення умов для прозорого управління та ефективної роботи

	13
	Побудова ефективної міжнародної співпраці
	Проведення виїзних робочих зустрічей та візитів до міст-побратимів, участь у міжнародних форумах, конференціях, тренінгах і бізнес-зустрічах
	Чортківська міська рада, відділ закордонної співпраці та промоції міської ради

	2026-2028
роки
	210,00
	50,00
	70,00
	90,00
	Розширення мережі міжнародних партнерів, започаткування нових контактів і залучення інвестицій.

	14
	Побудова ефективної міжнародної співпраці
	Організація прийому та перебування офіційних делегацій з міст-партнерів, міжнародних організацій, іноземних компаній та підприємств з метою розвитку співпраці. Забезпечення умов для участі делегацій у заходах міжнародного характеру, включно з проживанням, харчуванням та транспортом
	Чортківська міська рада, відділ закордонної співпраці та промоції міської ради

	2026-2028
роки
	750,00
	250,00
	250,00
	250,00
	Посилення міжнародної співпраці та партнерств, укладення нових угод, розширення можливостей для спільних проєктів.

	15
	Інформаційна політика


	Виготовлення друкованої продукції, інформаційних стендів, листівок, запрошень, вітальних адрес, буклетів,
	Чортківська міська рада, відділ інформаційної політики міської ради
	2026-2028
роки
	150,00


	50,00
	50,00
	50,00
	Забезпечення належного рівня офіційного представлення міської ради у публічному просторі.

	16
	Розвиток культурного обміну та промоції
	Підготовка та поширення презентаційних і промоційних матеріалів (буклети, відео, сувенірна продукція)
	Чортківська міська рада, відділ закордонної співпраці та промоції міської ради
	2026-2028
роки
	140,00
	35,00
	45,00
	60,00
	Підвищення впізнаваності та позитивного іміджу Чорткова в Україні та за кордоном.

	17
	Взаємодія з громадою


	Проведення опитувань громадської думки, оплата послуг щодо залучення до процесу прийняття рішень експертів, тренерів, консультантів та інших.
	Чортківська міська рада, відділ інформаційної політики міської ради


	2026-2028
роки
	60,00
	20,00
	20,00
	20,00
	Налагодження ефективної комунікації між владою та громадою через опитування, консультації й участь експертів, що сприятиме обґрунтованості рішень, врахуванню інтересів мешканців та підвищенню довіри до органів місцевого самоврядування

	18
	
	ВСЬОГО
	
	
	7420,00
	2610,00
	2370,00
	2440,00
	


Секретар міської ради                                                                                                                                        Ярослав ДЗИНДРА


